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ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS DA CRT — AACRT

RELATORIO DA DIRETORIA EXECUTIVA — 2015

Senhoras e Senhores Associados da AACRT,

Em cumprimento as disposicbes Legais e Estatutdrias estamos
submetendo a apreciagdo de Vossas Senhorias o Relatdrio da Diretoria
Executiva, contendo as atividades desenvolvidas no exercicio de 2015 na
AACRT, incluindo as informag¢bées e comentdrios referentes a situagdo
econdémico-financeira, o Balango Patrimonial e a Demonstra¢éo de Resultados

em 31/12/2014 e 31/12/2015.

A Diretoria Executiva
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| Plano de Ag¢ao para o ano de 2016

O Plano de Acdo para o ano de 2016, aprovado pela Diretoria Executiva em
20/10/2015 - Ata n2 826 e pelo Conselho de Administracdo em 22/10/2015 — Ata n2 218, é
0 seguinte:

01 Contratacdo de médico ou empresa médica para proceder na andlise dos gastos
(glosas) com servicos hospitalares de associados.

02 Continuar promovendo, periodicamente, em todos os meios de comunicacdo da
AACRT o estimulo as campanhas de vacina¢do contra a gripe e pneumonia.

03

3.1 - Estudar a abertura de novos tipos de planos de saude, mais acessiveis
financeiramente.

3.2 - Continuar os estudos, através de grupo de trabalho, para a viabilizacdo de um plano
de inclusdo social da saude assistencial que atenda aos associados.

04 Continuar os estudos para a criagdo e implantacdo de uma nova entidade
denominada de “Instituto”, voltada exclusivamente para o atendimento da area
social.

05 Continuar os estudos, através de grupo de trabalho, para a viabilidade de
implantagao de um sistema de pensionato para associados, visando o cuidado
individual e o atendimento personalizado, a seguranga, o poder da amizade e as
vantagens financeiras.

06 Atividades com terceiros:

6.1 - Estabelecer contatos com associacdes de aposentados congéneres oriundas de
telefonia, organizadas em outros estados da federacdo a fim de promover integracao,
passeios, turismo, programas de atividades para a terceira idade e outras atividades
pertinentes a aposentados, pensionistas e dependentes, etc.;

6.2 - Proporcionar ampliacdo de representatividade e integracdo junto a entidades de
cunho social, sindical, cultural, recreativa, associativa de aposentados com o objetivo
de divulgar a existéncia, o trabalho e a troca de experiéncias e inovacdes, quanto as
representacgdes externas hoje existentes e o congragamento interno que a diregdo e
associados praticam e objetivam.

07 Criacdo do Memorial da CRT:

7.1 - Incluir no Estatuto da AACRT que o Memorial CRT torna-se um patrimoénio da AACRT,
com duracdo ilimitada;

7.2 - Definir o espaco fisico para instalar o Memorial;

7.3 - Criacdo da linha de tempo, considerando o layout, impressao dos painéis e instalacao
dos mesmos;

7.4 - Definir a politica de manutencdo do acervo cultural a ser instalado;

7.5 - Recuperacdo de pecas, livros e encadernacdes;

7.6 - Continuidade do trabalho da empresa contratada para realizacdo do audiovisual, para
coletar e gravar os depoimentos de aposentados (ou personalidades) ilustres que
fizeram parte da histéria da CRT;
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7.7 - Aquisicdo de equipamento de multimidia para apresentagdo de audiovisual e/ou
visual das fotos e dos videos, por evento;

7.8 - Contratagao de profissional para transcricdo dos depoimentos gravados;

7.9 - Definigdo e aquisi¢cdo de expositores, urnas, armarios e outros.

08 Dar continuidade a agdes para conquistar novos associados. Hoje aproximadamente
1.000 aposentados se encontram em beneficio e ndo contribuem para nenhuma
entidade associativa. Existe um grupo de ex-colegas da CRT que ficaram vinculados
somente a previdéncia social (INSS), sem complementac¢ao da previdéncia privada.

09 Continuar mantendo o relacionamento e participagdo com entidades vinculadas
diretamente a AACRT, tais como ANAPAR, SINTTEL/RS, ASTTI, FETAPERGS, COBAP,
Fundacdo Atlantico e outras entidades afins, divulgando aos associados todas as
atividades envolvidas por essas entidades que envolvam direta ou indiretamente os
associados da AACRT.

10 Plano de Beneficios Previdenciario Complementar ANAPARPREV - continuar
divulgando aos associados, de forma insistente e incisiva, os beneficios oriundos da
participacdo dos seus dependentes no plano de beneficio previdenciario
complementar ANAPAR Previdéncia, utilizando-se como veiculo malas diretas, além
da publicacdo no informativo O Jubilado.

11 Implantar para os empregados da AACRT, através de contratacdo de empresa
externa, programa de saude preventiva.

12 Atualizar o Estatuto da AACRT, contemplando basicamente quatro pontos:

12.1 - incorporar as altera¢des aprovadas “ad referendum”;

12.2 - estabelecer critérios para a transicao de gestao;

12.3 - contemplar o processo das elei¢es (Capitulo Xl do Estatuto);

12.4 - Itens que venham a tornar mais flexivel e transparente a administracdo da Entidade.

13 Implementar ferramenta de monitoramento de atividades de negdcio, através do
mapeamento dos processos e de indicadores e criacdo de aplicativo para
comunicacdo e interacdo com associados e com as Delegacia Regionais.

14  Dar continuidade a implantacdao da informatizacdo de todas as areas internas da
AACRT, visando a interligacdo entre as mesmas.

15 Dar continuidade ao Programa de Gerenciamento da Saude — PGS, no subprograma
dos cronicos, do oncolégico e da saude preventiva.

16  Plano de acdo para as Delegacias Regionais.

1.1 Plano de Agao das Delegacias Regionais para o ano de 2016

Foram definidas as seguintes acdes para o Interior do Estado para o ano de 2016:

1 - Dar continuidade ao plano de visitas anuais de Diretores/ Representantes da
AACRT as Delegacias Regionais;

2 - Sistema de voluntariado - dar continuidade as atividades de voluntariado no
interior;

3 - Previsdo de verba orcamentdria para passeio entre Delegacias, incluindo a
visitacdo turistica e roteiros gastronémicos dentro do Estado RS;
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4 - Dar continuidade ao estudo de implantacdo de locais das Delegacias, em parceria
com o SINTTEL ou nao;

5 - Dar continuidade a programag¢ao dos almogos semestrais para cada Delegacia
Regional e um almocgo ou jantar no final do ano;

6 - Nimero minimo de 05 associados para ter subsidios em oficinas e eventos;

7 - Dar continuidade as visitas do PGS, em periodicidade semestral, aos associados
residentes nas Delegacias Regionais.

1 Politicas de Gestao

O foco principal de gestdo da AACRT em 2015 foi o bem-estar do associado.
Mantendo a premissa de que o crescimento do quadro social € uma das principais bases de
sustentacdo e de continuidade da associacdo, a conquista de novos socios, tanto na
categoria de Sécio Efetivo, quanto na de Sdcio Contribuinte ou na recente categoria de
Sécio Convidado, foi uma das metas mais perseguidas durante este exercicio, em um peso
equivalente ao da busca da manutenc¢do da saude do quadro social. Uma maior dedicacao
ao soécio do Interior é outra meta que vem sendo perseguida nos ultimos anos.

O aprimoramento dos controles gerenciais, da permanente manutencdo das
instalacGes da Sede e a melhoria do atendimento prestado ao associado também foram
objetivos buscados em 2015. As politicas e procedimentos operacionalizados em 2015
foram os seguintes:

2.1 Quadro de associados da AACRT
O total de sécios da AACRT em 31/12/2015 era de 4.550 pessoas.

Sécios AACRT Dez/14 Dez/15
Efetivos 3366 3328
Contribuintes 984 1.182
Convidados - 40
Total 4350 4550
PERIODO Total
[_Inclusdes Sécios Efetivos ] 2 ] 2 [ 4 1 4 ] 3 ] 2 ] I ] 3 ] 5 [ 0 1 4 7 1 ] 31 J
[ Inclusdes Sécios Contr. [ 15 [ 8 [ 25 | 183 [ 15 [ 20 [ 18 [ 32 [ 30 [ 20 [ 52 [ 16 ] 264 |
[ Inclusdes Sécios Conv. [ 3 [ 2 [ 1 [ 5 T 2 T 383 ] 38 [ 2 T 8 | 4 71T 2 T 6 ] 41 |
| TOTAL DE INCLUSOES | 20 [ 12 [ 30 [ 22 [ 20 | 25 [ 22 [ 37 | 43 [ 24 | 58 | 23 | 33 |
[ ExclusBes Sécios Efetivos [ 2 [ 8 [ 383 ] 8 [ 38 [ 8 [ 3 [ 6 [ 10 | 8 [ 2 T 8 ] 69 |
[_Exclusges Sécios Contr. [ I [ ) [ 10 7] 4 [ 10 ] 5 [ 4 [ 3 [ 4 [ 4 [ I [ I5 ] 66 |
[ ExclusGes Sécios Conv. [ 0 [ o [ 1 [T o [ o [ 1T [T o [ o [ 1T T o [ 0o [ 1 ] 4 |
| TOTAL DE EXCLUSOES | 3 [ 13 | 14 | 12 | 13 [ 14 | 7 | o | 15 | 12 [ 3 [ 24 | 139 ]
| TOTAL DESOCIOSEFETIVOS | 3366 | 3360 | 3361 | 3357 | 3357 | 3351 | 3349 | 3346 | 3341 | 3333 | 3335 | 3328 |
| TOTALDESOCIOSCONTR. | 998 | 1001 | 1016 | 1025 | 1030 | 1045 | 1059 | 1088 | 1114 | 1130 [ 1181 | 1182 |
[ ToTALDEso6ciosconv. | 6 | 8 | 8 [ 13 [ 15 [ 17 [ 20 [ 22 | 20 | 33 | 3 | 40 |
| TOTAL SOCIOS VIG MES A MES | 4370 | 4369 | 4385 | 4395 | 4402 | 4413 | 4428 | 4456 | 4484 | 4496 | 4551 | 4550 |
m TOTAL DE INCLUSOES = TOTAL DE EXCLUSOES

0 T T T T T T T T T T T i
jan-15 fev-15 mar-15 abr-15 mai-15 jun-15 jul-15 ago-15 set-15 out-15 nov-15 dez-15
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2.1.1 Socios Beneméritos

De acordo com § 32 do Art. 52 do Estatuto Social, "Sdo sécios beneméritos os
sécios efetivos que tenham prestado relevantes servigos a Associagcdo e que, por proposta
de, no minimo cem sdcios efetivos com direito a voto, da Diretoria Executiva ou do
Conselho de Administracdo, com ratificacdo pela Assembleia Geral Ordindria". Os sécios
beneméritos ficam isentos da mensalidade da AACRT.

No ano de 2015 o quadro de sécios beneméritos foi o seguinte (com isencdes
regulamentadas através das atas do Conselho de Administragdo 173, de 29/03/2011, e 191,

de 26/03/2013):
| PERIODO | jan/15 | fev/15 ‘ mar/15 | abr/15 ‘ mai/15 | jun/15 ‘ jul/15 | ago/15 | set/15 ‘ out/15 ‘ nov/15 ‘ dez/15 ‘

SOCIOS BENEMERITOS | 41 41 40 41 44 43 43 45 44 43 46 46

SOCIOS BENEMERITOS
50
40 _____,f——~'—
30 - - . . . . . . . . . . . I/

jan-15 fev-15 mar-15 abr-15 mai-15 jun-15 jul-15 ago-15 set-15 out-15 nov-15 dez-15

2.2 Gestao Administrativa
2.2.1 Correspondéncias Recebidas e Expedidas

A comunicag¢ao da AACRT com os seus associados, em vista do perfil do sécio que,
em sua maioria, ndo tem acesso a comunicacao digital, se faz em grande proporgado através
de correspondéncia em papel, enviada e recebida pelo correio.

Em 2015 a AACRT recebeu 1.911 correspondéncias e encaminhou 286 cartas, sem
considerar o envio de cinco edi¢des de informativos e de diversas cartas-circulares a todo o
guadro de associados.

MES DE COMPETENCIA jan/15 | fev/15 | mar/15 | abr/15 | mai/15 | jun/15 | jul/15 | ago/15 | set/15 | out/15 | nov/15 | dez/15 | Total

| corrEsPONDENCIAS RECEBIDAS [ 170 | 135 | 170 | 133 | 187 | 144 | 156 | 169 | 154 | 169 | 155 | 169 | 1911 |
| CORRESP. EMITIDAS (PROT. GERAL) | 9 | 9 | 12 | 26 | 33 | 20 | 18 | 22 | 32 | 11 | 15 | 25 |232|
|CORRESP‘EMITIDAS(CIRCULARES) | 1 | 8 | 7 | 4 | 5 | 4 | 6 | 4 | 5 | 2 | 8 | 5 | 54|
| totaL bE corRESP. EXPEDIDAS [ 10 [ 2] 29 [ 30 | 38 | 24 | 24 | 26 | 37 | 13 | 23 | 30 | 286 |

—+— CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS —li—TOTAL DE CORRESP. EXPEDIDAS

200
150 *\VAV/‘\M
100
50

jan-15 fev-15 mar-15 abr-15 mai-15 jun-15 jul-15 ago-15 set-15 out-15 nov-15 dez-15
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2.3 Interiorizagao

A expansdo da Associacdo rumo ao interior do Estado vem alcancando importantes
beneficios e oportunidades também aos sdcios de fora do entorno de Porto Alegre, seja a
partir da abertura de novas sedes de Delegacias Regionais, algumas gerenciadas em
parceria com o SINTTEL, pelo aparelhamento destas sedes, assim como pela oferta de
vantagens aos sécios do interior, sempre dentro das peculiaridades de cada Delegacia, de
forma similar aquelas disponibilizadas aos sdécios de Porto Alegre. Essa diretriz,
implementada com sucesso, vem aproximando mais o sdcio do interior ao da Capital, assim
como aumentando a integracao das Delegacias entre si. Os investimentos da AACRT em
suas Delegacias Regionais em 2015 foram:
BENTO GONCALVES
Aquisicdo de Notebook e Impressora (04-11-15);
CANOAS
Integracdo entre Delegacias - Novo Hamburgo (09-10-15);
CACHOEIRA DO SUL
Encontro com almoco (27-03-15); passeio até Santa Cruz do Sul para participar do “Arraid”
das Telefonistas - Intercdmbio entre Delegacia (25-06-15); transporte até Santa Maria para
participar de Intercdmbio entre Delegacias (26-06-15); Cha para sécios da Delegacia (24-07-
15 e 12-11-15);
CAXIAS DO SUL
Desenvolvimento humano em grupo (01-04-15); passeio até Jaquirana (16-04-15);
participacdo na posse da diretoria AACRT (29-04-15); almoco comemorativo dia das maes
(08-05-15); encontro comemorativo dia das telefonistas (27-06-15); intercambio entre
Delegacias - Novo Hamburgo (09-10-15); almog¢o de encerramento de ano (24-11-15);
passeio a Nova Petrdpolis (16-12-15);
LAJEADO
Almoco festivo entre sécios primeiro semestre (12-06-15);passeio a Santa Maria —
intercambio entre Delegacias (20-06-2015); Encontro festivo encerramento do ano (10-12-
15);
NOVO HAMBURGO
Aquisicao de equipamentos e utensilios para a Delegacia: Rak e painel para TV, DVD e
NET, duas mesas de escritério, armdrio para arquivo (02-04-15), botijdo de gds, pacote
internet e telefone (02-04-15); encontro festivo dos sdcios da Delegacia -primeiro semestre
(17-06-15); aquisicdo de impressora, globo e material para jogo de bingo (25-06-15);
inauguracdo da sede da Delegacia (06-07-15); Instalacdo de porta de vidro na nova sede
(18-08-15);
PELOTAS
Aquisicdo e instalacdo de antena parabdlica na sede da Delegacia (25-06-15); colocacdo de
forro na sede da Delegacia (23-07-15); intercambio entre Delegacias - ida a Novo
Hamburgo (09-10-15); participagdo de Jogos da AACRT em Imbé (15-11-15); Encontro
festivo de encerramento de ano (11-12-15);

‘ \ Associacdo dos Aposentados da CRT - AACRT

T4t Relatério de Diretoria de 2015



n

Tacet

RIO GRANDE

Curso de informatica — subsidio 60% para cada aluno socio participante (25-06-15);
aquisicao de moveis, utensilios e equipamentos para a nova sede da Delegacia (10-12-15);
SANTA CRUZ DO SUL

Participacdo da Delegacia no almo¢co mensal em Porto Alegre (11-03-15); passeio a Santa
Maria - Intercambio entre Delegacias (20-06-15); Encontro festivo de encerramento de ano
(04-12-15);

SANTA MARIA

Participacdao no Baile Estadual de Aposentados (23-01-15); participagdo na posse Nova
diretoria AACRT (29-04-15); aquisicao de armario de agco com 8 portas para a Delegacia (07-
05-15); Cha em comemoracdo ao dia das maes (08-05-15); participacdo no almoco mensal
de Porto Alegre (10-06-15); passeio a Vale Véneto (23-07-15); Almoco festivo dia dos pais;
aquisicdo de equipamentos para a Delegacia: forno elétrico 44 L., forno Micro-ondas 30L,
impressora multifuncional (18-08-15); Intercambio entre Delegacias - Ida a Cruz Alta/ljui
(12-10-15); Participacdao do Baile de Aniversario da AACRT em Porto Alegre (05-12-15);
Encontro festivo de encerramento do ano (28-11-15);

TAQUARI

Jantar festivo em comemoracdo 80 anos do sécio fundador Pedro Capelldo (04-05-15);
Realizagdo de Curso de Informatica na Delegacia - Subsidio de 50% por sdcio participante
(23-07-15);

VIAMAO

Aquisicdo de um notebook e uma impressora para a Delegacia (20-10-15);

2.3.1 Encontro com as Delegacias Regionais

O primeiro Encontro das Delegacias Regionais de 2015 foi realizado em Porto Alegre,
no Hotel Embaixador, entre os dias 19 e 21 de maio, abordando assuntos importantes
como o Programa de Gerenciamento da Saude — PGS, GINP e a revisdo orcamentaria, entre
outros. Participaram 30 pessoas entre Delegados e Vice-Delegados.

O segundo Encontro ocorreu no periodo de 21 a 24/09/15, no Samuara Hotel, em
Caxias do Sul/RS. O Encontro, que reuniu 30 Delegados e Vices, teve como objetivo
principal o planejamento estratégico e o orcamento das Delegacias Regionais para 2016,
além de atualizar os Delegados com informacdes sobre o GINP, Fundagdo Atlantico e
eleicGes no Sinttel. Presentes lolanda Bohn, Ironita Resende, Enoir Kowalski da Silva, Marly
de Roma Pinheiro Prado e Jorge Oir da Silva, representando do Conselho de Administracao
e Luiz Carlos Abrdo da Paz, Inés Zanetti e Doroty Carmem Tomazi de Bona, representando o
Conselho Fiscal da AACRT.

Os participantes do evento receberam a noticia do falecimento da delegada de Caxias
do Sul, Lourdes Tessari, fato que consternou a todos. Os corais de Porto Alegre e de Caxias
cantaram em homenagem a Delegada.

Outros temas foram tratados, como planejamento e orcamento das Delegacias para
2016, manifestagao de representantes do GINP sobre suas atividades. Ao final, a ex-
Delegada de Rio Grande, Dalva Leal Martins, dedicou uma manha de autdgrafos do seu
livro " CRT - Uma Grata Lembranca" aos presentes.
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Il Planos de Saude
3.1 Planos de Satide UNIMED Porto Alegre

Conforme ocorreu nos anos de 2012 e 2013, em 2014 os planos de saude e
emergéncias médicas da UNIMED Porto Alegre gerenciados pela AACRT tiveram redugdo
do numero de usudrios na ordem de -4,26% (menos quatro virgula vinte e seis por cento).

O plano de saude antigo (Ndo Regulamentado) teve -16,9% (menos dezesseis virgula
nove por cento) usudrios que no ano anterior, enquanto que a participa¢do no plano de
saide UNIFACIL cresceu 38,2% (trinta e oito virgula dois por cento); o nimero de adesdes
ao plano de emergéncias médicas SOS UNIMED teve um decréscimo de -7,74% (menos sete
virgula setenta e quatro por cento). O plano UNIMAX, por sua vez, também sofreu uma
reducdo no numero de usudrios da ordem de -4,49% (menos quatro virgula quarenta e nove

por cento).

n

Tage?

O quadro a seguir mostra que a quantidade de socios sem qualquer cobertura dos
planos de saude oferecidos pela AACRT aumentou, o que denota um panorama
preocupante com relacao a este grupo, que ja beira os 1.500 sécios em situacdo de risco da

saude.

3.1.1 Quadro de Usuarios dos Planos UNIMED em 2015

Periodo PLANO ANTIGO UNIFACIL | UNIMAX | UNIMAX FUNC. SOS UNIMED
Posi¢cdo em 01/01/2015 276 199 5852 25 143
InclusGes em 2015 00 166 199 02 125
ExclusGes em 2015 28 40 398 01 23
Posicdo em 31/12/2015 248 325 5653 26 245
INCLUSOES UNIMED - 2015
SOS UNIMED [125]
UNIMAX FUNC.
UNIMAX W 199
UNIFACIL 166 |
PLANO ANTIGO
00 50 100 150 200 250
Plano Ano de 2014 Ano de 2015 Crescimento Em %
Plano Antigo 276 248 -28 -10,14
Unifacil 199 325 126 63,32
Unimax 5852 5653 -199 -3,40
Unimax Func. 25 26 1 4,00
SOS UNIMED 143 245 102 71,33
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Quadro Geral - Titulares Unimed

Plano/més jan/15 | fev/15 mar/15 | abr/15 | mai/l5 | jun/15 | jul/15 | ago/15 | set/15 | out/15 | nov/15 | dez/15 | Total
Migragdo 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Quadro Geral - Dependentes Unimed

Plano/més jan/15 | fev/15 mar/15 | abr/15 | mai/15 | jun/15 | jul/15 | ago/15 | set/15 | out/15 | nov/15 | dez/15 | Total
Migragdo 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Quadro geral - Usuérios

Plano/més jan/15 | fev/15 mar/15 | abr/15 | mai/l5 | jun/15 | jul/15 | ago/15 | set/15 | out/15 | nov/15 | dez/15 | Total
Migragdo 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 4

3.1.3 UNIMED — Resumo dos indices de Reajuste em 2015
Reajuste Plano N3ao Regulamentado (Antigo AMB): 25,00%

Reajuste Plano Regulamentado (Unimax): 13,00%
Reajuste Plano Regulamentado (Unifacil): 15,00%

Reajuste Plano Regulamentado (Unimax - Funcionarios): 9,25%

3.1.4 Reajuste contratual do Plano de Saude UNIFACIL

A partir de 12 de dezembro de 2014 foi aplicado o indice de 9,65% (nove virgula
sessenta e cinco por cento) de reajuste para o UNIFACIL, mesmo indice definido pela

Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS para os planos individuais e familiares.

3.1.5 Reajuste contratual do Plano de Saude N3ao Regulamentado

As entidades AACRT e ASTTI e a Cooperativa Médica UNIMED Porto Alegre definiram
como indice de reajuste contratual anual do Plano de Saude Ndao Regulamentado, a partir e
12/01/2015, o percentual de 20% (vinte por cento) sobre a mensalidade.

3.1.6 Reajuste contratual do Plano de Saide UNIMAX
Apds varias reunides de negociacdo com a UNIMED Porto Alegre para definir o
reajuste anual das mensalidades do Plano de Saude Regulamentado UNIMAX, a partir de 12
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de julho de 2014 ficou acordado o indice de 12%, sendo 11,50% repassado para a UNIMED
para custear o plano de saude e 0,50% para o Programa de Gerenciamento da Saude — PGS.

A UNIMED inicialmente havia proposto o percentual de 17,14% para reajustar o contrato

do Plano de Saude UNIMAX.

3.1.7 Beneficios Familia concedidos no periodo

O plano UNIMAX concedeu o Beneficio Familia* a 10 dependentes de sdcios titulares

falecidos no ano de 2015, fechando o ano com 62 pessoas recebendo o Beneficio. Em 2015

a posicao dos Beneficios Familia concedidos era a seguinte:

, Usuarios que solicitaram
Periodo
beneficio
Posicdo em 01/01/2015 56
Inclusdes em 2015 10
Exclusdes em 2015 04
Posigcdo em 31/12/2015 62

* O Beneficio Familia é uma vantagem alcangada pelo plano de satde UNIMAX, que proporciona cobertura
aos dependentes legais por cinco anos apds o falecimento do titular, sem custos.

[EEREFICIO FAMILIA - 2015

3.2 Centro Clinico Gaticho

Mi
Posigioem Inclusdes em Exclusoesem Posigioem
010172015 2015 2015 k38 | 135

O Centro Clinico Gaucho teve uma reducdo de 1 (um) usudrios no ano de 2015,

considerando 03 inclusGes e 04 exclusdes de associados (4,05%)

Periodo C. Clinico Folha Fundagao C. Clinico Doc/Débito | Total Usuarios
Posicdo em 01/01/2015 25 45 70
Inclusdes em 2015 00 03 03
ExclusGes em 2015 01 03 04
Posi¢do em 31/12/2015 24 45 69

[ MO IMENTACE D USROS - 2045 )|

E 5]

1 03

Posl; foem ncluadas sm
LRI E FLO B

Ezclusdes am Posliio em
013 ERN LN B

ail Cimc ol ohaFundaclic

niC Cimoodd ool i
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3.2.1 indice de Reajuste em 2015 - Centro Clinico Gaucho

Reajuste Plano Regul. (Standard) — Usuarios até 58 anos Regido Metropolitana: 9,31%

Reajuste Plano Regul. (Standard) — Usudrios acima 59 anos Regidao Metropolitana: 9,31%

Reajuste Plano Regul. (Standard) — Usudrios Agregados: 19,18%
Reajuste Plano Regul. (Standard) — Usuarios Interior/RS: 19,18%

3.3 Ecco-Salva Emergéncias Médicas

O convénio com Ecco-Salva Emergéncias teve uma reducdo de 51 associados em
2015, encerrando o més de dezembro/15 com 480 usuarios.

Periodo Ecco-Salva | Ecco-Salva Total
Folha Doc. Banco | Usudrios
Posicdo em 01/01/2015 507 24 531
InclusGes em 2015 08 03 11
ExclusGes em 2015 51 11 62
Posicdo em 31/12/2015 464 16 480

MOV IMENTACOO USUARIOS -2015 |

G00

500

400

il

Fallll

00

1]

Posigdaem Relusdes em 2045 Eralusdes em 2015 Povigdo em
01 1720 15 HH2 R4S
EBsn-falva Folha wBso-Salva Dos, Banso

3.3.1 indice de Reajuste de Ecco-Salva Emergéncias Médicas em 2015.
Reajuste Plano: Nao ocorreu reajuste em 2015.
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IV Seguro de Vida

4.1 Movimentag¢ao Cadastral
Em 2015 o numero de segurados do seguro de vida em grupo da AACRT teve uma
reducdo de 21 pessoas (-1,58%), passando de 1.342, em jan/15, para 1.321, em dez/15.

PERIODO ‘jan/ls‘fevlls‘mar/15‘abr/15‘mai/lS‘jun/lS jul/15 ago/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15 Total
TOTAL DE INCLUSOES 5 0 2 4 18 14 | 4 11 8 1 2 8 | 78
TOTAL DE EXCLUSOES 4 g 6 8 8 6 7 5 12 9 4 5 | 70
ALTER CAP. SEG. / AJUSTES | 0 0 0 0 0 0 0 26 9 1 0 o | 29
TOTAL DE SEGURADOS
VIGENTES MBS A MBS | 1392 | 1339 | 1335 | 1331 | 1341 | 1349 | 1346 | 1326 | 1320 | 1319 | 1318 | 1321

B TOTAL DE INCLUSOES B TOTAL DE EXCLUSOES

10 -

0 K
jan-15 fev-15 mar-15 abr-15 mai-15 jun-15 jul-15 ago-15 set-15 out-15 nov-15 dez-15

4.2 Sinistralidade

Durante o periodo em andlise, houve um total de 47 eventos que demandaram

pagamento de seguro, todos por morte natural.

PERIODO jan/15 ‘ fev/15 ‘ mar/15 ‘ abr/15 | mai/15 ‘ jun/15 | jul/15 | ago/15 | set/15 | out/15 | nov/15 | dez/15 ‘ Total
MORTE NATURAL 0 5 4 5 3 8 1 4 6 4 3 4 47
MORTE ACIDENTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MORTE ACIDENTAL  INVALIDEZPOR
0% _—  ACIDENTE
0%

MORTE MATURAL
100%

joni=ime &

1
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4.5 Faturamento versus Sinistralidade

Més
Competéncia jan/15 fev/15 mar/15 abr/15 mai/15 jun/15 jul/15 ago/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15 Total

Total Faturas 266.534,10 ‘ 265.860,09 ‘ 265.860,09 ’ 264.246,31 ’ 264.305,66 ‘ 264.653,39 ’ 263.354,51 ’ 263.348,87 ‘ 261.597,15 ‘ 261.177,61 ’ 321.790,10 ‘ 321.408,04 | 3.284.135,92

Sinistros 0,00| 312.055,74| 2084284,00| 280.249,63 | 198.900,00| 475.272,32 | 66.300,00| 265.200,00‘ 284.376,33 ‘ 233.113,97| 91.817,83 ‘ 287.699,40 | 2.703.269,22

Saldo bruto 266.534,10 ‘ -46.195,65 ‘ 57.576,09 ’ -16.003,32 ’ 65.405,66 ‘ 210.618,93 ’ 197.054,51 ’ -1.851,13 ‘ -22.779,18 ‘ 28.063,64 ’ 229.972,27 ‘ 33.708,64 | 580.866,70

W Total Faturas M Sinistros = Saldo bruto

R$ 600.000,00

R$ 400.000,00

R$ 200.000,00

RS 0,00

Jn.

N

-R$ 200.000,00 . ;To
-R$ 400.000,00 - g

.
A Associagdo dos Aposentados da CRT - AACRT 15

T4 g’ Relatério de Diretoria de 2015



n

Tacet
\' Defesa dos Direitos dos Associados relativamente ao Plano de Previdéncia

5.1 GINP - Grupo Interentidades de Negociagao Previdencidria

O Grupo Interentidades de Negociacdo Previdencidria existe para vigiar e estudar
assuntos referentes a Previdéncia Privada (Fundacdo Atlantico de Seguridade Social) e a
Previdéncia Complementar Publica.

No ano de 2015 os principais assuntos tratados foram:

e Elaboragao do Planejamento do GINP para o ano de 2015;

e Embate com a PREVIC e com a Fundacdo Atlantico de Seguridade Social no que se

refere aos assuntos referentes as elei¢des para os Conselhos Deliberativo e Fiscal e
a mudanga do calculo das reservas matematicas de atuarial para financeira,
mudando compromisso assumido no Termo de Transagao Judicial — TTJ;

e Continuidade das parcerias politicas e administrativas com a Associacdo dos

Participantes de Fundos de Pensdo — ANAPAR, com a FITRATELP, com a FENAPAS e
com a FETAPERGS.

5.2 ANAPAR - Associa¢ao Nacional dos Participantes de Fundos de Pensao

o Semindrio ANAPAR Sul - Dias 18 e 19 de setembro, no auditdrio da Aiamu, em
Porto Alegre, 190 pessoas de todo o pais participaram do Xll Semindrio da
Regional ANAPAR-RS, sendo a AACRT representada com 30 associados, além da
Diretora Vice-Presidente Eva Beatriz Correa, que mediou o primeiro painel. Temas
apresentados: “AcOes Necessdrias para o Restabelecimento da Confianca nas
EFPC’s e para o Crescimento da Previdéncia Complementar no Brasil”, “A Defesa
dos Direitos dos Participantes e suas Consequéncias na Previdéncia
Complementar” e “Atuacdo dos Representantes dos Participantes na Gestao dos
Fundos de Pensdo - Abordagem sobre como manter a relacdo com os
participantes que o elegeram, Conflitos de Interesses - Transparéncia —
Comunicacdo”, “A Atuacdo da ANAPAR junto aos Orgdos Gestores da Previdéncia
Complementar”. A Deputada Federal Maria do Rosario Nunes mais uma vez
prestigiou o evento da ANAPAR Regional Sul com sua presenca, participando de
um dos painéis.

e XVI Congresso ANAPAR - O XVI Congresso Nacional de Participantes de Fundos de
Pensdo foi realizado em Brasilia (DF), nos dias 28 e 29 de maio de 2015, no Hotel
Carlton, reunindo 360 sdcios de todo o pais. A AACRT foi representada por 29
socios. Temas do Congresso - A sustentabilidade da Previdéncia Social, a solvéncia
e perspectivas dos Planos CD e CV e o debate sobre as agdes necessarias para o
crescimento da Previdéncia Complementar no Brasil foram alguns dos temas
abordados no Congresso. A palestra magna de abertura do evento, feita pelo
Ministro da Previdéncia Social Carlos Gabas, tratou das perspectivas da
previdéncia no Brasil.

‘ \ Associacdo dos Aposentados da CRT - AACRT
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No dia 29 de maio aconteceu a Assembleia Geral Ordinaria dos associados, onde
foram apresentados, discutidos e votados o balanco e relatério de atividades da
diretoria durante o ano de 2014, o or¢amento e o plano de agao para 2015.

e lLancamento da Cartilha “Previdéncia Complementar: Mais protecdo para o
trabalhador brasileiro” - Na véspera do Congresso, os delegados estiveram na
Camara dos Deputados para o langamento da cartilha, elaborada em conjunto
pela ANAPAR e pelo Diap. Na Camara, a deputada Maria do Rosdrio (PT-RS) e o
deputado Chico D’Angelo (PT-RJ) se comprometeram a encaminhar um projeto de
lei sobre educacdo previdencidria nas escolas.

e (Carta de Brasilia - Uma Agenda Estratégica para a Previdéncia Complementar -
Ao final do XVI Congresso, um texto foi elaborado enfatizando a importancia da
previdéncia complementar como segmento de acumulac¢do de poupanca de longo
prazo e garantia de qualidade de vida para centenas de milhares de aposentados,
e que precisa ser colocado como pauta prioritdria de governo e sociedade. Os
pontos fundamentais desta agenda foram, sinteticamente, os seguintes. | —
Democratizar as entidades de previdéncia — Aumentar a participacdo dos
trabalhadores na gestdo e apoiar projetos de lei que prevejam paridade na
diretoria, conselho deliberativo e conselho fiscal, o fim do voto de qualidade, a
eleicdo direta dos representantes dos participantes. Il — Planos de melhor
qualidade — Estabelecer padrdes minimos de contribuicdo e beneficios para
melhorar a qualidade dos planos. Ill — Rever o regime tributario — Adocdo de
regimes tributdrios diferenciados para fundos abertos e fechados. IV — Rever a
tributacdo dos participantes — Simplificar a tabela regressiva de Imposto de Renda,
manter o incentivo tributdrio e acabar com a opgao irretratavel no momento de
adesdo ao plano. V — Mudancas nos planos e retiradas de patrocinios s6 com
negociacdo — Criacdo de mecanismos que tornem obrigatdria a negociacdo prévia
entre patrocinador e participantes e suas entidades representativas para fazer
qualquer alteracao de plano e estatuto ou para retirada de patrocinio. VI — Planos
setoriais multipatrocinados — Discutir e incentivar a criagdo de planos
patrocinados por grupos de empresas ou setores da economia. VIl — Plano com
beneficios vitalicios — Discutir a criacdo de um plano de previdéncia com beneficios
vitalicios para o qual os participantes de pequenos planos CD e CV possam portar
suas reservas e contratar um beneficio vitalicio. VIl — Previdéncia Complementar
obrigatdria - Iniciar este debate no Brasil, para oferecer a devida prote¢do aos
trabalhadores. Defendemos que seja feito através de entidades fechadas. IX —
Camara setorial de previdéncia complementar — Criacdo de uma camara setorial
de previdéncia complementar, envolvendo representantes do governo,
participantes, patrocinadores e instituidores para debater medidas de fomento e
incentivo a previdéncia complementar fechada. X — Atuacdo dos dirigentes eleitos
— A presenca de representantes dos trabalhadores na gestdo dos fundos é de
fundamental importancia para proteger o patrimbnio dos participantes. XI —
Institucional idade — Reforcar o papel institucional da PREVIC e a atuacdo em
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conjunto com outros orgaos (BACEN, CVM, CMN, CNPC, Judicidrio), de maneira
gue o seu poder de fiscalizacdo e punicdo nao se limite a esfera administrativa e
gue o resultado da acgdo fiscal seja reconhecido em outras instancias. Xl —
Formacao e certificacdo — Intensificar as atividades de formacgao e qualificacdo dos
dirigentes para melhorar sua capacidade de gestdao dos planos de previdéncia e
dos investimentos das reservas dos participantes. Xlll — Déficit e superavit —
Mudangas na legislagdo e nos normativos do CNPC para proibir a devolugao de
superdvit a patrocinadores. Os excedentes devem ser utilizados somente para a
revisdo de premissas atuariais, a reduc¢ao de contribuicdes ou a melhoria de
beneficios. Brasilia, 29 de maio de 2015.
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VI  Atividades e AgGes Sociais
6.1 Acoes e atividades desenvolvidas na Diretoria Social

A Diretoria Social, a qual é composta por duas assistentes sociais e duas estagiarias,
desenvolveu junto aos associados diversas atividades em 2015 com o objetivo de promover
a qualidade de vida e a prevencdo da saude através das oficinas de artesanato, ritmos,
informatica, culinaria, biodanca, futsal, pilates e teatro, além do trabalho coletivo
estabelecido junto aos grupos de Voluntariado, Espaco Convivéncia e Qualidade de Vida.

A Coordenagao Social realiza ainda atendimentos e acompanhamentos individuais
aos socios .

Os numeros da Diretoria Social tém se mantido expressivos, conforme demonstrado
no grafico Resumo das Atividades Desenvolvidas. Foram realizados atendimentos
individuais, visitas hospitalares, contatos telefonicos com associados e familiares, contatos
com hospitais e médicos. Além das atividades promovidas pelo Servico Social terem
reunido uma média de participantes por més nas dependéncias da Associagao.

6.1.1 Grupo de Voluntariado

Nos dias 20 a 22 de Outubro foi realizado o 52 Encontro de Capacitacdo de
Voluntdrios da AACRT na casa de eventos dos Capuchinhos, no Bairro Santo Anténio, em
Porto Alegre, com a participacdo de nove associados que buscaram preparacdo para
exercer o voluntariado.

O Grupo Voluntariado relne-se mensalmente com o Servico Social para tratar de
assuntos de competéncia do grupo como acompanhamentos e visitas hospitalares, visitas
as ILPIS (InstituicGes de Longa Permanéncia Para os ldosos), entre outros. O trabalho dos
voluntarios das visitas hospitalares tem sido muito positivo para os associados internados,
num momento de fragilidade em que recebem o apoio e o abraco fraterno dos colegas de
uma vida inteira, trocam experiéncias e recordam as histérias vividas na CRT.

Atualmente, o Servico Social tem cadastradas 33 ILPIS (Instituicdes de Longa Permanéncia
Para Idosos) visitadas, para indicacdo e encaminhamento de possiveis demandas.

6.1.2 Grupo Qualidade de Vida

O Grupo Qualidade de Vida é formado por associados voluntdrios que, juntamente
com o Servico Social, planeja, organiza e executa programacdes mensais de atividades
culturais, sociais e de lazer para os colegas associados com vistas a promocao e incentivo a
melhoria da qualidade de vida, da saude e do exercicio da cidadania. Entre as atividades
organizadas em 2015 destacaram-se:
JANEIRO - Visita a Santo Amaro - A primeira atividade do ano organizada pelo Grupo
Qualidade de Vida foi em 29 de janeiro, quando um grupo de 42 associados visitou a
cidade de Santo Amaro. No passeio o associado pode conhecer um pouco da histéria Rio-
Grandense, da imigracdo e culinaria lusitana.
MARCO - ESPETACULO: “Sobre Anjos & Grilos — O Universo de Mario Quintana” - No dia
26 de mar¢o, no auditdrio da AMRIGS, um grupo de 29 associados assistiu a montagem da
peca “Sobre Anjos & Grilos — O Universo de Mario Quintana”., com duragao de 2 horas, em
comemoragao ao aniversario de Porto Alegre.
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ABRIL - CIRCO TIHANI - No dia 26 de abril a AACRT levou 45 associados de Porto Alegre
para assistir a um maravilhoso espetdculo no Circo Tihany. Os ingressos foram obtidos em
carater de cortesia pela Coordenacgao do Servico Social através da lei Rouanet.

MAIO - V Encontro das Poderosas - No dia 22 de Maio, na sede AACRT em Porto Alegre
ocorreu o V encontro das “Poderosas” intituladas este ano como “Encontro de Divas”
contando ao todo com 76 participantes. Esta atividade objetiva o resgate da valorizacao
feminina para que se sintam Mulheres Especiais, como Vocé!

JUNHO - SEMANA DO APOSENTADO - Entre os dias 22 e 26 de junho foi realizada a VII
Semana do Aposentado, mais uma atividade oferecida pela AACRT organizada pelo Grupo
Qualidade de Vida com apoio da Coordenagdo Social. Durante toda a semana os associados
participaram de varias atividades integradas com outras oficinas praticadas na associacao,
como a Oficina de Artesanato, Pintura, Ritmos e Culindria e com o Ch3, no qual foi
apresentada uma palestra sobre satde. No dia 23/06 um grupo de associados participou de
uma visita guiada aos estadios de futebol do Internacional e do Grémio. Na sexta-feira,
26/06, o encerramento da semana aconteceu em um almogo na ASTTI, organizado pela
Oficina de Culinaria para um grupo de 200 pessoas, através de ilhas com diferentes e
cardapios, que puderam ser degustados por todos.

JULHO - Morro Reuter - Visita a Morro Reuter (Serra gaucha) ao restaurante El Paradiso,
localizado em uma drea prestigiada pela natureza, com o cardapio que incluiu as comidas
tipicas Italiana e Alema - 45 associados

AGOSTO - PECA TEATRAL “O MEDICO A FORCA” - Comédia que retratou a histéria de um
médico que faz milagres. Apds a apresentacdo os atores e diretores conversaram com o0s
participantes sobre a pega e apresentagdes teatrais em geral.

SETEMBRO - “O PEQUENO PRINCIPE” - 42 associados assistiram o filme “O Pequeno
Principe”, personagem que comprova que em qualquer idade estamos sempre aprendendo
e construindo e desconstruindo paradigmas.

OUTUBRO - Orquestra Villa Lobos - Em 15 de outubro 26 associados foram prestigiar a
apresentacdo da Orquestra Villa Lobos, tributo a Beatles, com regéncia de Cecilia
Rheingantz, no teatro Renascenca.

6.1.3 Espago Convivéncia

O Espaco Convivéncia é o local, no 22 andar da Sede, onde sdo realizados os dois
torneios semestrais de jogos da Associacdo. Em 2015 o grupo reuniu-se quinzenalmente
para organizar os dois torneios de Porto Alegre, bem como o Estadual.

Em um clima de alegria, descontracdo e espirito esportivo, o terceiro Torneio
Estadual de Jogos da AACRT foi realizado novamente no Hotel Fazenda Figueiras no
periodo de 15 a 20 de novembro de 2015.

O numero de jogadores inscritos aumentou bastante neste ano, com o interior
acrescentando forca e disposicdo ao torneio, que passou de 114 em 2014, para 138 em
2015, sendo por isso acrescido mais um dia a agenda para adequacdo dos jogos. Além
disso, uma nova categoria de jogo de cartas foi introduzido nas competicdes, trazido pela
Delegacia de Santa Maria: o Mexe-Mexe, que contou com 39 competidores.
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As categorias disputadas foram Sinuca, Domind, Pebolim, Canastra, Pontinho, Xadrez,
Damas, Escova, Futebol de Mesa, Futsal, Pife, Mexe-Mexe e General. Foram
disponibilizadas ainda outras atividades como caminhada, passeio a cavalo, ritmos,
hidroginastica e muito mais.

6.1.4 Oficina de Teatro

Entre vdrias apresentacoes, a Oficina de Teatro “Al6 CRT” realizou trés importantes
espetdculos: no encontro em Camborid, houve a estreia da peca sobre o Departamento
Comercial da CRT. Repetindo o sucesso conquistado com a pega “Cinderela”, o grupo fez
duas apresentacdes de carater solidario: no més das criangas (em outubro) na Casa do
Pequenino (escola de educagdo infantil que atende 120 criangas) e em dezembro, no asilo
SPAAN, sendo prestigiado por 42 residentes da instuicado.

6.1.5 Oficina de Artesanato

A oficina vem aumentando o numero de sdécias que participam dos encontro
semanais para treinar e aprender técnicas de trabalhos manuais. Em 2015, a pintura de
estatuas "Namoradeiras" foi uma das técnicas desenvolvidas na oficina, ministrada pela
associada Mari Ester Mainardi, proporcionando as participantes da oficina uma
possibilidade de renda adicional com a venda das obras.

6.1.6 Oficina de Pintura em Tela

Em 2015, duas turmas de associados entre 10 a 12 pessoas, tiveram contato inicial
com a técnica da pintura em acrilico, desenvolvendo sua sensibilidade artistica. As telas da
primeira turma foram expostas nas dependéncias da associacdo durante a Semana do
Aposentado, em junho de 2015.

6.2 Resumo das Atividades Desenvolvidas

Atendimentos aos Associados jan/15] fev/15] mar/15| abr/15] mai/15| jun/15| jul/15] ago/15| set/15] out/15] nov/15| dez/15] TOTAIS
Atendimento Individual 9 15 16 14 11 11 12 18 13 12 21 16 168
Atendimento de grupos = Numero de Participantes 02 =57]04 =15]36 =449|36 =443 |40 =608|47=593 |27 =196 |31 = 446 |38 = 48526 = 351 |30 = 335|16 = 373 | 333=4351
Atendimento para informacéo e Inscri¢do das Atividades 26 55 106 229 272 280 120 213 218 210 182 165 2076
Empréstimos de Materiais Ortopédicos 2 4 5| 8| 9 10 6| 12 15 5| 5 7, 88
Visitas Domiciliares 0| 1 0| 0| 0| 0| 2 0| o) 0| 0| 2 5
Visitas Hospiatales Servigo Social AACRT 17 22 16 20 14 33 24 25 18 17 18 11 235
Visitas Hospitalares Voluntarios AACRT 31 6| 7| 15 7| 12 8| 5 6| 2| 9 11 119
Visitas Voluntarios em ILPIS AACRT 0| 0| 3 4 6| 3 5| 2 0 4 4 1 32
Contato telefénico com associados/familiares 78] 68] 70| 146 98 187 241 168 217 243 185 128 1829
Contato telefénico com Hospitais 34 81 92| 141 194 210 193 184 188 158 170 63 1708
Envio de SMS 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 11

Envio de E-mails 86| 156 239 159 170 188 236 77 200 197 130 100 1938
TOTAIS MENSAIS 286 413 591 773 822 982 874 736 914 875] 7755 521 8542

6.3 Resumo das demais atividades desenvolvidas
OUTRAS ATIVIDADES jan/15 | fev/15 [ mar/15 | abr/15 | mai/15| jun/15| jul/15 | ago/15| set/15 | out/15 | nov/15 | dez/15 | TOTAIS

Contato telefénico com entidades/outros 4 10 8 10 9 14 7 3 8 11 14 6 104
Participagdo Eventos AACRT 0 1 2 2 2 1 0 0 0 1 2 1 12

Selegdo Estagidria 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Atividade Externa 0 0 0 0 4 0 0 1 0 0 5
TOTAIS MENSAIS 6 14 10 12 11 19 7 3 9 12 16 7 126
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6.4 Perspectivas da Diretoria Social para o ano de 2016

¢ Incorporacdo das atividades do PGS;

¢ Manutencao e qualificagdo das atividades existentes;

e Continuar promovendo e estimulando a participacdo dos sécios nas atividades
oferecidas;

e Ampliar as turmas das oficinas existentes, na medida do espaco disponivel e da
procura;

¢ Oficina de Culinaria: Culindria Itinerante em duas Delegacias, a combinar;

e Oficina de Teatro: Apresentagdes teatrais em duas Delegacias / A¢Bes voluntarias
em ILPIS, escolas e ONG’S/ Apresentacdo da peca do “Comercial da CRT;
Montagem da peca Histérias da Rede;

¢ Oficina de Futsal: aquisicdo de uniformes e bolas; manutencdo dos encontros na
ASTTI as sextas-feiras, apds o treino de futsal, com samba e tira-gosto;

¢ Grupo Qualidade de Vida - reavaliacao dos objetivos do Grupo;

e Grupo Espaco Convivéncia: Incentivar a adesdo de outras Delegacias ao IV Torneio
Estadual de Jogos.

‘ \ Associacdo dos Aposentados da CRT - AACRT
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VIl Eventos Sociais

7.1 Almogos
Nos almogos de 2015 o
) o ALMOCOS MENSAL AACRT - Mar/2015 - Nov/2015
numero de participantes se manteve
significativo. As chamadas para os
eventos foram realizadas através de
contato com associado por telefone,

e-mail, divulgacdo no site e nos

N2 de Partticipamtes
B
H

eventos. Os  almogos  foram

organizados em locais diversos,
contando com uma média de 282
(duzentos e oitenta e duas) pessoas.

Como parte do Programa de Integracdao Capital-Interior, diversas delegacias

MEs Ao

participaram dos almogos mensais: mar¢o - 14 associados da Delegacia de Santa Cruz do
Sul; abril - 20 associados da Delegacia de Osério; maio - 12 associados da Delegacia de
Santo Angelo; junho - 16 associados da Delegacia de Santa Maria; julho - 14 associados da
Delegacia de Novo Hamburgo; agosto - 11 associados da Delegacia de Cachoeira do Sul,
setembro - participaram 3 delegacias - Canoas, Pelotas e Rio Grande, totalizando 39
associados; outubro - 14 associados da Delegacia de Lajeado; novembro - Gltimo almogo do
ano na Casa de Portugal - 334 pessoas - participaram as Delegacias de Caxias e Alegrete
com 27 associados. O grafico ao lado demonstra a participacdo dos associados nos almocos
mensais.

7.2 Chas Semanais , CHAS SEMANAIS - Jan/15 - Dez/15
No ano de 2015, os chas 160

na AACRT tiveram atragOes

diversificadas como  palestras,

informagdes e  descontragdo. | o :
Durante o ano, tivemos as |~
seguintes  atragdes: CHA DE 20 I I
0 ‘-
L Més

NT Participantes

=

LANCAMENTO DO CD DO CORAL,

CHA DE CARNAVAL, CHA COM

KARAOKE, CHA COM BINGO, CHA COM PALESTRAS, sobre INCLUSAO DIGITAL e SAUDE
PREVENTIVA, e o CHA GAUDERIO no Acampamento Farroupilha. Analisando o gréafico
podemos verificar que a média de participantes por cha neste ano foi de 83 (oitenta e trés)
pessoas. Os chas com maior participacdao foram: O cha de Carnaval, o chd de Langamento
do CD do Coral, e no més de maio o tradicional cha em Homenagem dia das Maes com 109
participantes.

7.3 Samba

Neste ano a AACRT retomou o tradicional Samba, realizado na ultima quarta-feira
do més, das 16h as 20h, animado pela Banda da AACRT, que é composta por associados. O
samba teve uma 6tima aceitacdo e contou em média com a participacdo de 86 associados.
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7.4 Coral

O Coral realiza ensaio semanal todas as quintas-feiras na sede da associacao,
sobre a regéncia do Maestro Alberto Ricardo Gerst. Criado inicialmente com o objetivo de
cantar em cerimonias, celebragdes solenes e eventos variados da AACRT, com o passar do
tempo os objetivos do Coral se ampliaram e o grupo passou a fazer parte de movimentos
culturais e educacionais na cidade e no Estado.

Além do Coral de Porto Alegre, no dia 17 de margo de 2015 foi lancado o Coral
AACRT de Caxias do Sul, com a participacao da diretoria da AACRT, do maestro Alberto
Gerst e por dois representantes do Coral de Porto Alegre. O Coral de Caxias, formado por
vinte vozes femininas, passou a reunir-se uma vez por semana, sob as orienta¢des do
maestro Alberto.

Ainda em 2015 o Coral AACRT de Porto Alegre lancou oficialmente o seu CD,
durante um Cha realizado no Clube Geraldo Santana que contou com a presenca de 157
associados. Participou ainda de diversas apresentacdes conforme descrito a seguir: 26/04 -
Sociedade Canto de Concordia - Trés Coroas - RS; 05/07 - Festival de Corais - Campo Bom -
RS; 29/08 - 39 Festival de Coros - Sdo Pedro da Serra - RS; 22/09 - Encontro das Delegacias
Regionais da AACRT- Caxias - RS; 09/10 - Integracdo de Regides - Novo Hamburgo - RS;
29/10 - Encontro da AACRT, Hotel Mercure - Balneario Camborid - SC; 08/11 - 502 Festival
de Coros do RS, Centro Cultural 25 Julho - Porto Alegre - RS; 25/11 - Amigo Secreto e Culto
Ecuménico da AACRT, Geraldo Santana - Porto Alegre - RS; 29/11 - Festival de Corais, na
Sociedade 30 de Novembro - Sapiranga - RS; 02/12 - Confraternizacdo de Natal Regional
AACRT - Sapucaia - RS; 10/12 - Apresentacdo no Hospital Cardiologia - Porto Alegre - RS.

7.5 Oficina de Violao

Criada em 2013 por solicitacdo dos associados, a atividade musical busca
oportunizar através do processo percepgdo-expressao-comunicagdao, oferecer o
conhecimento de si mesmo, a descoberta do outro e a possibilidade de algum dominio da
linhagem musical.

Em 2015 a AACRT renovou o contrato com a Escola de Musica Estudio FM, para
realizar as oficinas de violdo, na sede da associacdo, nas manhas de quarta-feira, com 2
(duas) turmas de até 6 associados e na manha de quinta-feira com 1 (uma) turma
composta também por 6 associados.

7.6 Turismo

e Margo: Passeio ao Parque da Guarda - A AACRT levou um grupo de 60 sdcios ao
Parque da Guarda, em Santo Antbnio da Patrulha.

e Maio: 262 Festimalha - Top Model Terceira Idade - Participacdo do concurso Top
Model Festimalha 32 Idade em Nova Petrépolis (dia 15), com 86 associados. A
associada lolanda Bohn, foi eleita Top Model Terceira Idade na categoria Visitante.

e Junho: Passeio a Veranopolis e Bento Gongalves - No dia 11/07 a AACRT levou
117 associados as duas cidades (de Porto Alegre e Novo Hamburgo).

e Agosto: AACRT no Rio de Janeiro - AACRT levou 92 pessoas ao Rio de Janeiro e a
cidade histdrica de Petropolis no periodo de 20 a 25 de agosto.
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7.7 Outros Eventos

e Janeiro: 92 Baile Estadual do Aposentado - Dia 23 de janeiro, no Clube dos
Namorados, em Porto Alegre, foi comemorado o 312 aniversario da entidade, com
a participacdo de mais de 80 associados da AACRT. No desfile para escolha da Miss
e do Mister Fetapergs 2015, o associado Mario Almeida (falecido em 05/12/2015)
foi escolhido Mister Fetapergs 2015, sendo a Miss Maria Izabel de Souza Gomes,
da Associacdo dos Trabalhadores Aposentados e Pensionistas de Uruguaiana
(Atapur). A candidata da AACRT lolanda Bohn elegeu-se como 22 Princesa. A
AACRT levou mais uma vez o prémio de torcida mais animada.

e Abril: Assembleia Geral Ordinaria de Eleigées - Realizada no dia 29 de abril de
2015, no Saldo Panoramico do Grémio Sargento Expedicionario Geraldo Santana,
elegeu por aclamagdao os membros da Chapa Sugestdo, Unica inscrita no processo
eleitoral que vai reger a associa¢do pelo periodo de Maio/2015 a Abril/2018. Na
mesma tarde, 1/3 dos membros do Conselho de Administragdo, a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal tomaram posse.

e Maio: Congresso ANAPAR - A AACRT levou 29 sécios a Brasilia para participarem
do evento.

e Junho: Homenagem aos Sdcios Beneméritos - Dia 03 de junho os sdcios Alice
Liana Dresch, Ayrton Newton Rosa, llo Weiss, Pedro Assis Capelldo e Luciana Maria
Centeno dos Santos (homenagem pdstuma) receberam o titulo de Sdcio
Benemérito da nossa entidade, o qual, de acordo com o Paragrafo 32 do Artigo 5¢
do Estatuto, é concedido exclusivamente a associados especiais, que tenham
prestado relevantes servicos a associacdo e ao corpo social da entidade, com
aprovacdao da Diretoria, do Conselho de Administracio e homologacdo da
Assembleia Geral Ordinaria dos associados. A cerimOnia que reuniu associados e
parentes dos homenageados no saldo de festas da associacdo durante o cha. Esta
distin¢ao, de acordo com o Artigo 72, Capitulo Il, confere aos sécios beneméritos a
isencdo do pagamento da contribuicdo mensal.

e Julho: Arraia da Telefonista - Dia 12 de Julho, na ASTTI, a tradicional festa
organizada em parceria com a Astti e Sinttel-RS, que reuniu 163 participantes
entre telefonistas e convidados. Na festa foram homenageadas as telefonistas
Maria Bernadete de Andrade Behncke, Marlene Conceicdo da Silva Barata e Lenita
Silva de Quadros. Além das homenagens teve premiacdo para melhor
caracterizacao, comida tipica e muita animacao.

e Setembro: Homem de Rede - Evento tradicionalmente realizado em parceria com
ASTTI e Sinttel-RS, é uma homenagem anualmente prestada a um grupo de
trabalhadores aposentados e ativos que realizaram uma atividade fundamental
para a telefonia dos gauchos, os homens e mulheres da area de rede. A festa
contou com 290 participantes. No cardapio, muito Chopp e salchipdo,
incrementado com molho, batata palha e queijo ralado. Os Trabalhadores da Rede
homenageados com uma placa, foram Ronaldo Souza Espinosa, indicado pela
ASTTI, lolanda Mendoncga Lisboa, representando as mulheres e Paulo Cesar
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Martins, representando os homens de rede, pela AACRT e Mauro Brito,
representando o trabalhador ativo, indicado pelo Sinttel-RS. A Banda da AACRT
animou a turma por mais de duas horas, com associados tocando e cantando
muito samba. A festa continuou até o inicio da madrugada, embalada pelo som de
um DJ contratado pelas entidades.

e Outubro: AACRT Participa do Ato Dia Mundial do Idoso - A Federagao dos
Aposentados e Pensionistas do Rio Grande do Sul (Fetapergs), em conjunto com
suas associacdes congregadas de varios municipios do Estado, promoveu em 01 de
outubro (dia mundial do idoso) a realizacdo de ato publico no Largo Glénio Peres,
em Porto Alegre. A AACRT se fez presente com 30 associados, o objetivo era
chamar aten¢do para os seguintes temas: desaposentagdo, reajuste das
aposentadorias igual ao salario minimo, fim do Fator Previdencidrio e ndo a
terceirizagao.

e Outubro: Encontro da AACRT - O Encontro, foi realizado em Camboritl - SC de 25 a
30/10/15, com a participacdo de 400 pessoas, foi mais uma vez um sucesso,
coroando o trabalho da equipe de Eventos e dos voluntdrios que trabalharam
incansavelmente durante todos os cinco dias. Muitas atividades foram
programadas e intensamente aproveitadas pelos participantes, entre os jantares e
almocos: shows musicais, atividades fisicas didrias na piscina e dependéncias do
hotel (em virtude da chuva), baile, Oktoberfest AACRT, passeio a Brusque e
Blumenau, show de talentos, apresentacdo do coral e do teatro. No ultimo dia,
como é costume a diretoria dialogar com os soécios presentes, ficou definido
também que o IX Encontro da AACRT, em outubro de 2016, devera ser realizado
no Rio Grande do Sul ou em local préximo, ainda nao definido. Durante o encontro
no dia 27/10, foi realizado o desfile para escolha da Miss e Mister AACRT 2016,
com um juri isento composto por convidados externos a associacao escolheram a
Miss e o Mister AACRT, dentre mais de quinze candidatos associados entre
homens e mulheres. Sdo eles: Adir Ribas Fagundes (Porto Alegre) e Juliana Oliveira
Sales (Santa Maria), que irdo representar a AACRT no Baile da Fetapergs em
janeiro do préximo ano.

e Outubro: Encontro dos Pensionistas - Data ja consagrada no més de outubro na
AACRT, neste ano o Encontro de Pensionistas aconteceu no dia 07 de outubro,
reunindo o crescente grupo de pensionistas que esta descobrindo como é bom
fazer parte da associacdo. Neste encontro, 44 pensionistas compareceram e
confraternizaram, sendo homenageadas Elida Varoni e Leny Fialho, representando
o grupo de pensionistas.

e Novembro: Amigo Secreto e Culto Ecuménico - Cento e oitenta e dois associados
compareceram ao Culto Ecuménico da associa¢do, realizado no Clube Geraldo
Santana na tarde de 25 de novembro de 2015, quando receberam palavras de
sabedoria, conforto e esperanca enfatizando a PAZ manifestada e cantada pelo
Frei Franciscano Luiz Turra e pelo espirita Ivan Selbach. O Coral da AACRT
presenteou a todos com uma linda sequencia de cantigas de Natal e o Grupo de
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Samba alegrou a turma tocando varios sambas conhecidos. No segundo momento
do evento, os convidados fizeram a troca de presentes no “Amigo Secreto” e a
seguir brindaram com espumante (com e sem alcool) o encerramento do ano. Um
farto coquetel foi servido ja no meio da tarde e o Grupo de Samba reassumiu a
festa contagiando a todos com sua animacao.

o Dezembro: Jantar Baile AACRT 38 ANOS - O lJantar Baile deste ano, em
comemoracdo aos 38 anos da AACRT, realizado no dia 05/12/15, no Clube Geraldo
Santana, cujo tema foi “Uma Noite no Havai”, reunindo 515 pessoas. O Jantar
tematico comecou a ser servido as 20 horas e, as 22 horas, os primeiros presentes
foram sorteados. Durante varias interrupgdes durante a noite, mais de cem
brindes foram sorteados entre os associados, contendo desde cestas de Natal
recheadas de delicias, até tablet, celular, trés televisores 32 polegadas,
eletrodomeésticos diversos, conjuntos de panelas, vales-viagem e didrias de hotel e
muitos outros, alguns adquiridos pela AACRT e outros doados por alguns
parceiros. Depois da homenagem aos aniversariantes do més de dezembro, a
surpresa foi a banda de pagode da associagdao (sem nome ainda), formada ha seis
meses, fazer sua estreia com uma animagdo contagiante, levantando a plateia a
“sair no pé” nas cinco musicas apresentadas. Ao iniciar o baile foram convidados
os bailarinos contratados com animag¢ao da Banda Tropical.

e Confraternizagdao Corpo Diretivo AACRT - A confraternizacdo de encerramento do
ano da Diretoria, Conselhos de Administracdo, Fiscal e convidados aconteceu no
dia 17 de Dezembro, na sede da AACRT, com um delicioso almocgo, feito pelo
colega Moreira, apds o almogo todos participantes foram presenteados com
cestas natalinas.

e Confraternizagdao Empregados da AACRT - Aconteceu no dia 18 de dezembro, em
um jantar com musica, onde todos comemoraram o final de ano com muita
alegria, danga e receberam da diretoria cestas natalinas.

7.8 Perspectivas da Coordenagao de Eventos para 2016

e Reinventar os eventos ja desenvolvidos e criar atividades que agreguem mais
qgualidade de vida aos sdcios, bem como oferecer novas atracdes nos chas.

e Prestar homenagem as telefonistas da associacdo através do Arraial da
Telefonista, oferecendo comida e musicas tipicas com os festejos juninos.

e Instalar stand em eventos realizados por entidades parceiras, visando a divulgacao
da Associagdo e seus servicos com a aproximacgao de novos sécios.

e Manter a parceria existente para o evento do Homem de Rede com o objetivo de
reunir mais de 300 trabalhadores ativos e aposentados, no tradicional Salchipdo
na ASTTI.

e Ampliar a participacdo nos almocos mensais com as delegacias regionais e
convidados parceiros como: (ASTTI, ANAPAR SUL, SINTTEL-RS, AFABAN, COBAP,
FETAPERGS, APERGS).
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e Aumentar ainda mais a participacdo dos aposentados e sdcios no Encontro dos
Aposentados e Pensionistas da CRT, com muitas atracbes que tragam a
confraternizacdo, com uma meta de 400 participantes.

e A perspectiva para o Dia do Pensionista é de trazer mais pensionistas para este
evento, divulgando a AACRT e aumentando a sua participacdo nas atividades e
eventos desenvolvidos na associagao.

e Para o Culto Ecuménico, trazer palestrantes dos mais diversos cultos religiosos; no
mesmo dia realizar o anual Amigo Secreto entre os associados, contando ainda
com a arrecadagao de brinquedos para serem doados para criangas carentes de
diversas entidades.

e Divulgar e ampliar a participacao dos Corais de Porto Alegre e Caxias do Sul em
diversos eventos, principalmente das delegacias AACRT.

e Promover um encontro de corais, convidando corais de entidades parceiras de
Porto Alegre.

e Aumentar a participacdo dos associados na oficina de violdo e criar oficina de
acordeon.

e QOrganizar mais eventos de confraternizagdo com os coordenadores voluntarios e
parceiros da AACRT.

e Realizar o Baile de 39 anos da AACRT com a participacdo de mais de 500 pessoas,
fazendo deste Baile, uma festa inesquecivel com o tema “Festa a Fantasia”.

e Aumentar o numero de sécios na ANAPAR e também conseguir ampliar a
participacdo nos Semindrios e Congressos mantendo-os informados sobre os
assuntos gerais dos fundos de pensao.

e Desenvolver ao maximo o turismo na AACRT em ambito estadual e nacional,
levando os aposentados a conhecer os mais diversos lugares do nosso belo Brasil.

e Organizar mais eventos internos para os empregados da AACRT em funcdo da
confraternizagao e boa convivéncia entre os mesmos.

e Criar um bloco carnavalesco para os associados se divertirem no carnaval de Porto
Alegre, buscando externar a nossa associagao.

e Promover junto ao PGS uma corrida solidaria em um dos parques de Porto Alegre
com objetivo de arrecadar alimentos e/ou agasalhos para doacdo.

e Aumentar a participacdo das Delegacias do Interior em todos os Eventos da
AACRT.

e Utilizacdo da Sede Social de Lajeado para realizar eventos tais como: almocos,
chds, encontros, palestras entre outros.

e Ampliar o samba da AACRT, adquirindo mais instrumentos musicais para
incentivar a participacao dos associados.

e Dar continuidade na oficina de percussao, com aulas realizadas na AACRT, para os
associados integrantes da Banda.
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VIII Programa de Gerenciamento da Saude AACRT e ASTTI

O Programa de Gerenciamento da Saude — PGS teve inicio em setembro de 2012,
sendo o0 ano do pico de adesdes ao programa, com uma média de 101 pessoas por més. Em
2013 a média de inclusdes foi de 66 pessoas ao més, sendo que o maior volume se deu a

partir de julho com as captacdes do interior. Em 2014 a média de adesdes foi mais baixa,

em média 21 e em 2015

Inclusées‘ Inclusées‘

. - n Més Més
foi de 7 adesdes ao més. set/12 44 jan/14 (cap.) 10 jan/15 (cap.) 2
. i nov, ev/14 (cap. ev/15 (cap.

2015 foram incluidos no |dez/12 68 fev/14 (int.) 0 fev/15 (int.) 0
. jan/13 49 mar/14 (cap.) 17 mar/15 (cap.) 5

programa 81 assouados, fev/13 37 mar/14 (i .
(int.) 17 mar/15 (int.) 0
sendo 7 (7%) do interior e |mar/13 68 abr/14 (cap.) 10 abr/15 (cap.) 1
o i abr/13 56 abr/14 (int.) 5 abr/15 (int.) 2
74 (93 A’) da Capltal e mai/13 51 mai/14 (cap.) 38 mai/15 (cap.) 2
regiao metropolitana jun/13 47 mai/14 (int.) 6 mai/15 (int.) 0
’ jul/13 (cap.) 31 jun/14 (cap.) 11 jun/15 (cap.) 2
A tabela ao lado |jul/i3(int) 39 jun/14 (int.) 2 jun/15 (int.) 1
. ago/13 (cap.) 37 jul/14 (cap.) 25 jul/15 (cap.) 2
mostra o numero de | o3, 95 jul/14 (int.) a jul/15 (int.) 0
adesdes acumulada S, set;13 :capi) 15 ago;14 :capi) 13 ago;15 :capi) 17
. - set/13 (int. 105 ago/14 (int. 4 ago/15 (int. 2
considerando captagao |out/13(cap.) 39 set/14 (cap.) 12 set/15 (cap.) 6
através do banco de dados out/13 (int.) 64 set/14 (int.) 0 set/15 (int.) 0
nov/13 (cap.) 22 out/14 (cap.) 10 out/15 (cap.) 15
(73%), por demanda |nov/i3(int.) 7 out/14 (int.) 2 out/15 (int.) 0
R o dez/13 (cap.) 18 nov/14 (cap.) 23 nov/15 (cap.) 8
espontanea (27%3) dez/13 (int.) 13 nov/14 (int.) 0 nov/15 (int.) 0
dez/14 (cap.) 9 dez/15 (cap.) 7
dez/14 (int.) 6 dez/15 (int.) 1

Total 1524

8.1 Estratificacdo da carteira

Em dezembro de 2015 a classificagdo dos assistidos no PGS estava assim distribuida:

Faixa Etaria

Faixa Etaria Assistidos %
Distribuicdo por faixa etaria 0-29 12 1%
a% 30-39 16 1%
16% 40-49 15 1%
37% 50-59 151 13%
60-69 505 43%
o i 70-79 270 23%
9 80-89 165 14%
90-99 40 3%
100 ou + 2 0%
0-59 -~ 60-69 =70-89  90o0u+ TOTAL 1176 100%
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Diagndsticos

Assistidos por Diagndsticos - 38nCstice — . - %
Diabetes Mellitus e outros transt. endécrinos 239 20%

i Doengas cerebrovasculares 10 1%

.t ':‘ Doengas do aparelho respiratério 38 3%
Doengas do sistema nervoso 35 3%

(3 Doengas hipertensivas 626 53%

Doengas isquémicas do coragdo 34 3%

o Neoplasias 13 1%
Foctro tramt evdNTO OUTROS 181 15%

o Sem Diagndstico 0 0%
il Total 1176 100%

Durante o programa houve inativagdes por diversos motivos, sendo os de maior
relevancia a alta solicitada pelo paciente ou familiar e a exclusdo pelo convénio (ndo
possuem mais o plano da UNIMED ou o vinculo com a associacdo).

MOTIVOS DAS EXCLUSOES TOTAL %
Alta solicitada pelo paciente ou familiar 150 | 41%
Obito 70 | 19%
Exclusdo pelo Convénio 88 24%
Fora da area de abrangéncia 17 5%
Dificuldade de contato 17 5%
Migrou para Oncolégico 21 6%
Hospitalizado 2 1%
Total 365 | 100%
Hospita go 1%
Migrou para Oncologico 6%
Dificuldade de contato 5%
Fora da #rea de abrangencia 5%
Extlusdo pelo Convénio 24%
Otito 19%

Alta solicitada pelo paciente ou familiar 41%

8.2 Programa Oncolégico

O Programa Oncoldgico comegou em novembro de 2013 com a migracdo de 1
assistido do programa de gerenciamento de cronicos. Em 2014 foram inseridos 6 individuos
através da captacdo e mais 9 vindos do crénico, em 2015 entraram no oncoldgico 17
pessoas, 6 novas e 11 migraram do crénico.

Durante o ano de 2015, 8 pessoas foram inativadas do Oncoldgico, entre elas 2 que
retornaram para o PGS.

.
1
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8.3 Atendimento ao Interior

Desde janeiro de 2015 a periodicidade de visitas a cada cidade do interior se da a
cada 6 meses.

Janeiro e Julho Fevereiro e Agosto Margo e Setembro
* Imbé { .
. Tramandai . g:::)b:ambur o j calxlas £ SU|
* Capao da Canoa S 8 :e oéas 4
* Osério q io Grande

Abril e Outubro Maio e Novembro Junho e Dezembro
* Cruz Alta * Passo Fundo

: A * Taquari
* ljui * Erechim

B * Santa Cruz

* Santo Angelo * Lajeado « Sants Marts
= Santa Maria * Santa Maria

8.4 Gerenciamento de Internagao
Foram realizadas, até o més de dez/15, 403 visitas aos hospitais, destas, 41% de
assistidos acompanhados pelos programas.
Classificacao:

TIPOS DE INTERNAGCAO INTERNACAO CLINICA DE URGENCIA
100% 85% 200
80% 80
GON 0%, 44% 52%
ao 40%
20% 2% 4% 7% 20% I 0% 4%
o% — — p— 0% —
Clinica Clinicade Cirurgks Cirurgics de Descompensagdo Doenca aguda Investigacho Queda
eletive urgéncia eletive urgéncia (exames)

8.4.1 Resultados
v' 14% dos visitados que ainda n3o faziam parte do PGS, foram identificadas como
elegiveis e aceitaram fazer parte dos programas.
v" Encaminhamento ao home care da operadora, para atendimento até o término do
tratamento.

v" Melhor acompanhamento dos assistidos dos programas, com maior clareza das
informacgdes
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8.5 Metas Clinicas
Periodo analisado: 01/07/14 até 31/06/2015

Diabetes (hemoglobina glicosilada <8%): Hipertensao Arterial (PA < 140/90 mmHg):
de assistidos diabéticos com de assistidos

dade superior a 60 anos hipertensos com PA

atingiram a meta clinica controlada

Dislipidemia (LDL < 130 mg/dl).
YAl de assistidos com dislipidemia
atingiram a meta clinica

8.6 Programa de Saude Preventiva

Em abril de 2015 o Programa de Saude Preventiva teve inicio, sendo realizadas 41
inclusbes até o momento, de um total de 1.492 nomes.

Deste grupo, 38 pessoas sao do plano de saude Unimax (93%), dois do Unifacil (5%) e
um do Centro Clinico Gaucho (2%).
Dados de captagao:

28%

42%

43%
72%
15%
N¢ de associados trabalhados
N? de associados n3o trabalhados Sem interesse Aceitou participar Outros motivos

As principais razoes da baixa adesdo foram: dados incorretos, dificuldade de contato,
faz parte dos cronicos, esta fora da area de abrangéncia, ndo é mais associado, ndo possui
mais UNIMED, obito.

8.7 Readequagao dos Mddulos e Custos

Até dez/14, o valor praticado ao PGS era de R$107,00 per capita. A partir de jan/15,
juntamente com a adequac¢do dos mddulos, a cobranca passou a ser de acordo com o
proposto na tabela a seguir:

NOME DO

MGODULO MODULO PADS BREVE DESCRICAO
SUPER IDOSO MEDIA| Todos os idoso, acima de 81 anos RS 101,00
CRONICO | MEDIAII Descompensados e novas adesdes RS 101,00
CRONICO Il MEDIA Il Moddulo da maioria RS 80,00
CRONICO I BADA I A55|st|doﬂs tfom?ensados que migraram RS 50,00
para o cronico light
INTERIOR BAIXA Il Assistidos do interior RS 80,00

Durante os meses de jan/15 a mar¢o/15 realizamos a adequag¢do dos assistidos nos
maodulos propostos com isto se observa a reducdo gradativa dos custos com o programa.
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8.8 Pesquisa de Satisfagao

Durante o més de setembro de Periodo de
Coleta

» 02 a 18 de setembro de 2015
2015 foi realizada uma pesquisa com os

participantes do PGS — Programa de
Gerenciamento da Saude, com objetivo
de avaliar o grau de satisfacdo com o
programa.

A pesquisa, realizada pela Plural
Pesquisas, ouviu cerca de 35% dos
participantes (401 pessoas) e revelou que 96,5% estdo satisfeitos com o PGS e quase que a
totalidade dos entrevistados sdo portadores de alguma doenca cronica.

As doencas cronicas ndo transmissiveis sdo responsaveis por mais de 72% das causas
de mortes no Brasil. A hipertensdo arterial, o diabetes, a doenca crbénica de coluna, o
colesterol (principal fator de risco para as cardiovasculares) e a depressdo sdo as que
apresentam maior prevaléncia no pais.

Uma das principais vantagens apontadas foi que, depois que comecaram a receber o
acompanhamento do programa, conseguiram melhorar os habitos ligados aos fatores de
risco como tabagismo, consumo abusivo de &lcool, excesso de peso, niveis elevados de
colesterol, baixo consumo de frutas e verduras e sedentarismo trazendo uma melhora
consideravel na qualidade de vida e na autoestima dos participantes do programa.

Na pesquisa, 85,6% dos entrevistados declararam que conseguiram manter ou
melhorar os indices de salde em relacdo ao ano anterior, reduzindo a necessidade de
atendimentos médicos emergenciais, internacdes e o numero de vezes que sentiam dor ou
mal estar.

Y * 1153 pessoas que aderiram ao

Amostra

* 401 (34.7%)

Questionario

« 52 questdes e 67 dados levantados

8.8.1 Avaliacdo da Saude

Em relacdo ao ano passado, 53,4% dos entrevistados disseram que sua saude estd
igual a do ano passado; 28,7% afirmaram estar com a saude melhor; 13,5% acham que estao
pior de saude; 3,5% estdo muito melhor de saude e 1% muito pior.

Muito melhor =i 3,5%

'Igual 53,4%

jpior 13,5%
Muito pior ] 1.0%
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8.8.2 Avaliagao dos profissionais

Apresentacao Atencao Pontualidade Competéncia
e Otimo — 69,6% e Otimo—66,8% | ®Otimo—64,1% | eOtimo—64,6%
e Bom —29,9% eBom —31,9% e Bom —34,7% e Bom —34,9%
e Regular —0,5% e Regular—1,2% e Regular—1,2% e Regular —0,5%

Quando questionados sobre as orientagdes recebidas, 100% responderam que sao
“Claras e Objetivas”.

8.8.3 Satisfacdo com o PGS
96,5% dos entrevistados estdo satisfeitos com o PGS; 0,7% estdo insatisfeitos e 2,70%
estdo indiferentes.

8.9 Perspectivas do PGS para 2015
Para 2016, o Programa de Gerenciamento da Saude terd o objetivo de promover a

adesdo ao Programa de Saude Preventiva, manter eficiente e eficaz o programa de Cronicos,
o Acompanhamento as Interna¢Ges Hospitalares e o Programa Oncolégico, acompanhando
os resultados e propondo ajustes quando necessarios.

8.10 Demonstragdes de Resultados Contabeis/Financeiros do PGS em 2015
O Programa de Gerenciamento da Saude - PGS, em seu terceiro ano de operacao,

conseguiu atingir sua principal meta, que era, em ultima analise, melhorar a qualidade de
vida dos associados do grupo de doentes crénicos. Num segundo e também importante
momento, o Programa permitiu reducdes importantes nos indices de reajuste das
mensalidades negociados pelas Entidades com a UNIMED Porto Alegre.

Seguem as demonstracdes contabeis que fornecem, respectivamente, as situagdes
econdmica e financeira do Programa de Gerenciamento de Saude:

1) Demonstrag¢do do Resultado do Exercicio encerrado em 31/12/2015:

CONTA VALOR

(+) Contribuicdes da AACRT 1.283.465,97
(+) ContribuicGes da ASTTI 495.002,18
(+)Receita Financeira 53.857,57

Total de receitas (1) 1.832.325,72
(-) Despesas com Saude (1.331.604,07)
(-) Despesas Administrativas (108.074,64)
(-) Despesas Tributarias (8.139,06)

Total de despesas (2) 1.447.817,77
(=) Superavit do exercicio (1)-(2) 384.507,95
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2) Balango Patrimonial em 31/12/2015:

n

Tace?

CONTA ATIVO PASSIVO
BANRISUL - Conta corrente 95,14
BANRISUL - CDB 693.931,69
Contribuicdes a receber 153.937,50
Tributos a recolher 6.515,31
Fornecedores 7.513,61
Patrimoénio Liquido 833.935,41
TOTAL 847.964,33 847.964,33
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IX Assuntos Relevantes Desenvolvidos em 2015

e Processo Eleitoral — gestdo administrativa 2015/2018

O Presidente Newton Lehugeur apresentou ao Conselho de Administracdo em
19/12/2014 (Ata 209), o cronograma do processo eleitoral da Associa¢do, gestdao 2015/2018,
aprovado por unanimidade, incluindo a nomeagdo da Comissdo Eleitoral em 10/03/2015;
Instalagio da Comissdo Eleitoral (Art. 11, Paragrafo Unico, do Regimento Eleitoral) em
17/03/2015; Publicagdo do Edital de Convocacdo das Eleicdes (Art. 50, do Estatuto) em
26/03/2015; Prazo para inscricdo das chapas (Art. 14, do Regimento Eleitoral) de 27/03 a
07/04/2015; Publicacdo das chapas inscrita (Art. 16, do Regimento Eleitoral) em 10/04/2015;
Periodo da campanha eleitoral, caso houver mais de uma chapa inscrita (Art. 10, Paragrafo
Unico, do Regimento Eleitoral) de 10 a 28/04/2015; Assembleia Geral Ordinéria de Elei¢des
(Art. 50, do Estatuto) em 29/04/2015 e a Posse dos eleitos (Art. 58, do Estatuto) ficou
marcada para 30/04/2015.

Da Comissdo Eleitoral fizeram parte os associados Luiz Carlos da Silva Tonaiser, Mary
Ester Mainardi e Rubilar Silva, indicados pela Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho.
Em 26/03/2015, os Conselheiros Efetivos e Suplentes apresentaram a Chapa Sugestdo -
gestao 2015-2018 para a nova administracao da Entidade, cumprindo o que rege o Artigo 60
do Estatuto. A chapa apresentada foi a seguinte: 1 - Conselho de Administracdo (renovacao
de um terco dos membros e substituicdo de cargos vacantes): a - Mandato de nove anos
(renovacdo) Membros efetivos: Jorge Oir da Silva, Marly de Roma Pinheiro Prado e Rui
Gastao Silva de Oliveira; Membros suplentes: Jodo Luiz Guns e Ondina da Costa Vargas b -
Mandato de seis anos (substituicdo); Membro efetivo : Jodo Alberto Oliveira de Andrade em
substituicdo a Luciana Maria Centeno dos Santos (falecida). 2 — Conselho Fiscal: Membros
efetivos: Enoir Kovalscki da Silva, Inés Zanetti e Tabajara da Silva Bregdo. Membros
suplentes: Ceila Maria Terezinha Poloni, Dorothy Carmem Tomazi de Bona e Luiz Carlos
Abrao da Paz. 3 — Diretoria Executiva: Diretor Presidente: Newton Lehugeur, Diretor Vice-
Presidente: Eva Beatriz Teixeira Corréa Diretor Secretario: Lisete Maria Krug, Diretor
Tesoureiro: Jairo Baroni Castoldi, Diretor Social: Mdrcia Gomes de Souza, Diretor Adjunto:
Darci Werle. Como houve a inscricdo de chapa Unica, conforme aprovado pelo Conselho de
Administracdo, a posse dos eleitos ocorreu no mesmo dia da Assembleia Geral Ordinaria, na
tarde de 29/04/2015, sendo a Chapa Sugestdo eleita pela unanimidade dos associados
presentes na Assembleia Geral de Elei¢ao.

e Empréstimo ao SINTTEL/RS

Em 15/07/2014, a AACRT efetuou empréstimo ao SINTTEL/RS no valor de RS
500.000,00 (quinhentos mil reais) para quitacdo de uma divida determinada pela Justica,
cuja quitacdo seria efetuada até o dia 10 de abril de 2015. No Contrato Particular de Mutuo
firmado entre as partes com o acompanhamento juridico dos advogados que prestam
assessoria a AACRT, o SINTTEL/RS colocou ainda como garantia, em hipoteca, o imével de
sua propriedade situado na Rua General Auto niumero 349, no Centro Histdrico de Porto
Alegre, cuja avaliacdo aproximada era de R$1.080.000,00 (um milh3o e oitenta mil reais).
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O SINTTEL/RS encaminhou documento ao Presidente Newton Lehugeur, em
23/03/2015, solicitando prorrogacdo do prazo de quitagdo do empréstimo de 10 de abril de
2015 para 31 de dezembro de 2015, em razao da impossibilidade financeira de honrar o
compromisso, mantendo todas as demais clausulas e condi¢Ges de garantia estabelecida no
Contrato Particular de Mutuo, datado de 15 de julho de 2014.

O pedido foi aprovado pela Diretoria e pelo Conselho de Administracdo, com o alerta
de que todos os encargos financeiros advindos seriam de responsabilidade do SINTTEL/RS e
a quitacdo do empréstimo pelo SINTTEL/RS foi prorrogada até a data de 31 de dezembro de
2015.

No dia 29 de maio de 2015, o Conselho de Administracao, por unanimidade, aprovou a
proposta recebida do SINTTEL/RS de pagamento parcial do empréstimo, ou seja,
amortizando parte do valor principal da divida, no valor de R$250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais).

Em 17/12/2015 o SINTTEL/RS pagou a segunda e ultima parcela devida (somente do
principal) no valor de R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), solicitando que o valor
dos encargos financeiros que somam a quantia de R$145.000,00 (cento e quarenta e cinco
mil reais) fosse pago em doze parcelas iguais e sucessivas de R$12.083,33 (doze mil, oitenta
e trés reais e trinta e trés centavos), com vencimento no dia 20 de cada més, iniciando o
pagamento no més de janeiro de 2016, com término em 20 de dezembro de 2016. Apds
anadlise por parte do Conselho de Administracdo, a proposta foi aceita.

e Aprovacao do Relatodrio de Diretoria de 2014

O Presidente Newton fez, na data de 23/04/15, a apresentacdo do Relatdrio da
Diretoria Executiva do ano de 2014 em Reunido do Conselho de Administracao, colocando-se
a disposicdo dos Conselheiros para prestar todos os esclarecimentos necessarios para uma
avaliagao precisa da situagdao econémica, financeira, patrimonial e administrativa da AACRT,
a luz dos documentos apresentados. O Relatério da Diretoria Executiva do ano de 2014 foi
aprovado, por unanimidade, pelos Conselheiros presentes e, parabenizaram a Diretoria
Executiva, pelo excelente trabalho realizado no ano de 2014, em todos os setores da
Associacao.

A seguir, o Contador Gilberto Bristot procedeu a apresentacdo do Balanco Patrimonial
e de Resultados do Exercicio Social de 2014. Durante a apresentacdao houve alguns
guestionamentos por parte dos Conselheiros e prontamente foram dadas as devidas
explicacGes sobre os mesmos. Apds a analise do Relatdrio da Diretoria Executiva do ano de
2014, do Balango Patrimonial e de Resultados do Exercicio Social de 2014, e conhecimento
do parecer do Conselho Fiscal, os Conselheiros de Administracdo emitiram, nesta data de
23/04/2015, o seguinte parecer: “Os Conselheiros de Administracdo da Associacdo dos
Aposentados da Companhia Riograndense de Telecomunicagdes — AACRT, apds analisarem o
Relatério da Diretoria Executiva sobre as atividades desenvolvidas no ano de 2014, o Balango
Patrimonial e de Resultados do Exercicio Social de 2014 e, ainda, o parecer favoravel do
Conselho Fiscal datado de 07 de abril de 2015, aprovam os documentos, encaminhando-os a
apreciacdo e votacdao da Assembleia Geral Ordindria, convocada para o dia 29 de abril de
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2015, conforme Edital de Convocacdo, postado no jornal Zero Hora, em Porto Alegre, na
data de 23 de abril de 2015”.

e Concessao de Titulo de Benemérito

Na reunido da Diretoria Executiva do dia 06 de abril de 2015 (Ata n2820) foi aprovado,
de acordo com o Capitulo Il, Artigo 52, Paragrafo 32, do Estatuto, para serem agraciados com
o titulo de Sdcio Benemérito os seguintes associados efetivos que prestaram relevantes
servicos a Associacdo: 01 - Alice Liana Dresch; 02 - Ayrton Newton Rosa; 03 - llo Weiss; 04 -
Luciana Maria Centeno dos Santos (homenagem pdstuma) e 05 - Pedro Assis Capelldo, sendo
0os nomes aprovados por unanimidade pelo Conselho de Administracdo e ratificados pela
Assembleia Geral Ordindria do dia 29 de abril de 2015.

e Pagamento da anuidade de associados junto a ANAPAR

O Conselho homologou, por unanimidade, a continuidade do pagamento pela AACRT
das anuidades de associados junto a ANAPAR até o final da presente gestdo administrativa,
més de abril de 2018. O valor atual individual da anuidade é de R$42,50 (quarenta e dois
reais e cinquenta centavos) e o nimero de associados é de 739 (setecentos e trinta e nove).

A AACRT acompanha as a¢bes tracadas no XIV Congresso da ANAPAR, dentre elas o
fortalecimento e a luta dos participantes, sempre em parceria com entidades sindicais,
associacOes de aposentados e com os dirigentes eleitos dos fundos de pensao.

e Doagao da Sede Social da AECRT-Lajeado para a AACRT

No dia 11/06/2015 foi assinado pelos gestores das duas Entidades, no Tabelionato de
Notas da cidade de Lajeado, a Escritura Publica de Doacdo para AACRT do imdvel urbano
pertencente a AECRT-Lajeado, sendo que, em 04/07/2015 foi registrada em nome da AACRT,
no Cartoério de Imdveis de Lajeado. Para a devida averbacdo e levantamento das necessarias
reformas com o objetivo de dotar a Sede com excelentes condi¢des de lazer, foi criada
Comissdao de Obra, coordenada pelo Diretor Darci Werle, para realizar um memorial
descritivo completo (prioridades, autorizagbes, custos, prazos, contratos, etc.) e
posteriormente o acompanhamento das reformas e as obras definitivas.

e Retorno do Imposto de Transigao Causa Mortis e Doagao-ITCD

A AACRT decidiu buscar junto a Secretaria da Fazenda do RS, através da sua assessoria
juridica, a devolucdo do valor de R$12.000,00 (doze mil reais) pagos pela AACRT, a titulo de
imposto de transmissao, referente ao processo de doacdo do imdvel urbano pela AECRT-
Lajeado. Salientou, ainda, de que o honordrio a ser pago ao escritério de advocacia, em caso
de éxito, serad de 15% (quinze por cento) sobre o valor a ser devolvido.

e Aplicacao Financeira no BANRISUL

A partir de encontro com o Gerente do Banrisul, a Diretoria Executiva aprovou
proposta de que as sobras de caixa da AACRT, a partir de 01 de julho de 2015 sejam, pelo
prazo de um ano, aplicadas em renda fixa na modalidade CDB-DI, devendo durante esse
tempo ser realizada avaliagdao de desempenho com as taxas das atuais aplica¢des, as quais
serao mantidas nos fundos atuais. O Conselho de Administragdo aprovou proposta da
Diretoria Executiva.
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e Homenagem nas Delegacias Regionais de Caxias do Sul e Rio Grande

Com referéncia as homenagens nas delegacias regionais, o Conselho de Administracao
definiu o seguinte: 01 - Na fachada do prédio ficard placa com o nome da Delegacia
Regional; 02 - Por sua vez, as sedes sociais das referidas delegacias ficardo nominadas assim:
2.1 - Na Delegacia Regional de Caxias do Sul: Sede Social Lourdes Tessari e Mario Angrisani;
2.2 - Na Delegacia Regional de Rio Grande: Sede Social Dalva Leal Martins; 03 - No interior do
prédio devera ser colocada placa e foto(s) do(s) homenageado(s). 04 - Visando a
padronizacdo a escolha do tamanho da placa e da foto ficardo a cargo da Diretoria Executiva.

e Nome CRT em Praga em Capao da Canoa

O Prefeito Municipal de Capdo da Canoa sancionou Lei atribuindo o nome da CRT a
uma praca localizada no entroncamento entre a Avenida Martinho Jovino Espindola e Rua
Dom Luiz Guanella. A AACRT devera construir a praca para a comunidade, com a colocagao
de cal¢ada, de bancos e plantio de arvores.

¢ Instalagdes do Conselho Municipal da Pessoa Idosa em Osoério

Em 10/06/2015 foi instalado pelo Prefeito Municipal de Osério o Conselho Municipal
da Pessoa Idosa, para o qual a AACRT, atendendo convite formulado indicou, na condicdo de
titular, o associado e atual Delegado Regional de Osério Sr. Claudinei Moreira Pereira das
Neves e na condicao de suplente, o associado Valdir Wolf.

¢ Inaugurag¢ao da Sede Social da Delegacia Regional de Rio Grande

Realizada no dia 10 de dezembro, a cerimoénia inaugural prestou homenagem a ex-
Delegada Dalva Leal Martins, dando o seu nome a nova Sede Social da Delegacia. A Diretoria
da AACRT, juntamente com representantes do Conselho de Administracdo foram
recepcionados pela Delegada Maria Teresinha Nunes Ferreira e pelo Vice Delegado, Dinarte
Rodales de Souza. O evento contou ainda com a presenca de associados de Rio Grande, da
Delegada de Pelotas Neiva Echevengua e de seu Vice, Manoel Luiz da Silva Pinto.
Houve descerramento da placa inaugural com o nome da Sede e da foto de Dalva Leal
Martins.

e Seguro de Vida em Grupo

Desde 01 de outubro de 2015 foi iniciado o processo de revitalizagdo da atual apdlice
de seguro de vida em grupo, contratado junto a empresa Icatu Seguros. A mensalidade
sofreu um reajuste de 10% (dez por cento) para o segurado com idade inferior a 65 anos e
de 14,5% (quatorze e meio por cento) para o segurado com idade superior a 65 anos.

e Pagamento de honorarios de éxito

Tendo em vista a cobranca de honorarios de éxito no percentual de 1% (um por cento)
pelo escritério de advocacia Pimentel & Rohenkohl Advogados Associados, considerando o
que estd firmado nos contratos de prestacao de servigos juridicos visando a defesa da AACRT
nas notificagcdes de lancamento de débitos fiscais e autos de infragdo expedidos pela Receita
Federal, datados de 21/07/2011 e 03/04/2013, o Diretor Presidente solicitou parecer da
assessoria juridica da AACRT sobre a referida cobranca, a qual, por sua vez, esclareceu que
ndo ha valores pendentes a serem pagos, uma vez que, a clausula 3 dos contratos, e suas
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alineas, estabelece que somente seriam devidos honorarios de éxito de 1% na hipdtese de
acolhimento de defesa apresentada na esfera judicial e, como no caso concreto a extingao
da cobranca se deu na esfera administrativa, ndo ha que se falar em cobranca dos referidos
honorarios de éxito. O escritério Pimentel & Rohenkohl, por sua vez, em defesa ao
posicionamento acima citado afirma que, como os dois processos se encerraram pelo
provimento dos recursos voluntarios apresentados pelos mesmos, ndo hd nenhuma previsao
de exclusdo dos honordrios de éxito e que qualquer interpretacao neste sentido é absurda,
com todas as vénias.

O Conselho de Administragdo decidiu formar uma comissao composta pelo Presidente
Newton, pelo Diretor Tesoureiro Jairo e o Conselheiro Ruben Vives, para viabilizar um
acordo com o escritério de Advocacia Pimentel & Rohenkohl Advogados Associados, o que
ndo foi possivel. Por esta razao, foi realizada consulta ao escritério de advocacia Cenco e
Cenco Advogados Associados, o qual cobrou honorarios no valor de R$10.000,00 (dez mil
reais) pelo parecer - “Interpretacdo de Contrato de Prestacdo de Servigos Juridicos
envolvendo cldusula de éxito”, datado de 21 de maio de 2015, que concluiu que a AACRT
ndo deveria pagar os valores de honordrios de éxito cobrados pelo Pimentel & Rohenkohl
Advogados Associados. Os Conselheiros decidiram, por unanimidade, tendo em vista
posicionamento de dois pareceres juridicos, pelo ndo pagamento dos honorarios de éxito ao
escritério de Advocacia Pimentel & Rohenkohl Advogados Associados. Decidiram também
que o escritério Cenco & Cenco Advogados Associados deveria ser contratado para
defender, nas esferas administrativa e judicial, a AACRT, caso houvesse insisténcia de
cobranca dos honorarios de éxito por parte do escritério de advocacia Pimentel &
Rohenkohl Advogados Associados. O valor inicial desta contratacdo foi R$10.600,00 (dez por
cento do valor da acdo) e mais R$10.600,00 em caso de éxito. Em rapida reagdo, o Escritério
Cenco e Cengco obteve liminar na justica sustando o referido processo de cobranga. A
Diretoria Executiva revogou os poderes concedidos ao escritdrio de advocacia Pimentel &
Rohenkohl Advogados Associados, referente a primeira acdo impetrada em 17/10/2007 e
contratou o escritdrio de advocacia Cengo e Cenco Advogados Associados para substitui-lo,
com custo mensal do valor de R$500,00 (quinhentos reais) para a devida representacgdo e
acompanhamento do processo, sem instituicdo de clausula com honorario de éxito.

Em outubro de 2015 o escritério de advocacia Pimentel & Rohenkohl Advogados
Associados obteve vitdéria, em primeira instancia do judiciario, na acdo movida contra a
AACRT. De acordo com a situacdo e seguindo orientacdes da assessoria juridica da AACRT, a
Diretoria Executiva determinou o depdsito judicial de R$106.000,00 (cento e seis mil reais),
referente ao valor da causa, em antecipacdo ao ingresso da acdo de apelacdo e busca de
liminar do agravo de instrumento para sustar os efeitos da sentenca.

No agravo de instrumento impetrado pela defesa da AACRT, a Décima Segunda
Camara Civel do Tribunal de Justica/RS, através do relator do processo, Desembargador
Pedro Luiz Pozza, deu ganho de causa a associagdo, solicitando, a seguir, o depdsito judicial
de mais R$10.129,09, referente a atualizagdo do valor principal da causa de R$106.000,00
(cento e seis mil reais), que foi efetuado em 22/10/2015.
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X — Contingéncia Fiscal

A AACRT no decorrer do primeiro semestre de 2015 recebeu comunicado emitido pelo
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais da Receita Federal do Brasil informando que os
processos de numeros 11080.722.4430/2011-55 (abrangendo periodo de 01/2007 a
12/2008) e 11080.722.992/2013-26 (abrangendo periodo de 01/2009 a 12/2010) foram
extintos, tendo os mesmos sido encaminhados para arquivo. A Associagdo esta aguardando
idéntico comunicado para o periodo de 12/2001 a 12/2006.
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Xl  Demonstragdes Financeiras e respectiva andlise
Balang¢o Patrimonial e Demonstrac¢oes de Resultados
AACRT- ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS DA CRT
ATIVO
2015 2014
1 CIRCULANTE RS 12.064.353,47 RS 10.749.370,27
Disponivel R$ 10.622.448,13 RS 8.973.183,42
Caixa RS 1.505,91 RS 853.9]
Bancos conta movimento R$ 37.260,74 RS 90.139,06
Banco-Aplicagdes de Liquidez RS 10.583.681,48 RS 8.882.190,45
Créditos
Créditos Associados RS 1.304.90091 RS 1.754.641,57
Outros Créditos RS 137.004,43 RS 21.545,28
II NAO CIRCULANTE R$ 2.709.884,78 RS 2.326.108,92
REALIZAVEL A LONGO PRAZO R$ 6.579,52 RS 6.579,52
PERMANENTE
Investimentos RS 6.579.52 RS 6.579.52
Participagdes Livres R$ 6.579.52 RS 6.579.52
Imobilizado R$ 2.691.960,26 R$ 2.313.814,40
Imbveis RS 2.959.893,33 R$ 2.502.488,81
Outras Imobilizagdes RS 585.050,59 R$ 522.011,35
(-) Depreciagdes acumuladas R$ 852.983,66 R$ 710.685,76
Intangivel RS 11.345,00 RS 5.715,00
TOTAL DO ATIVO R$ 14.774.23825 RS 13.075.479,19
TO ALEGRE/RS 31 de dezembro de 2015. /»r P
< AL C*m
- Newton Lehugel_;/ ~~ 7lairo Basoni Castoldi
Diretor Presidente—_ _ . I“/&_/ Diretor Tesoureiro
ilberto Bristot
CRC/RS - 025720
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PORTO ALEG

\X\Ez:l,ehugeur /

Diretor Presidente@~—__

L

/é)‘”‘i B
ilberto Bristot

/RS, 31 de dezembro de 2015

/

CRC/RS - 025720

Diretor Tesoureiro

Tage’

PASSIVO

2015 2014
I CIRCULANTE R$ R$ 235.881,71 R$ RS 257.614,76
Tributos a recolher RS R$20.459,08 RS R$ 41.530,14
Provisdo de Férias R$ R$ 52.973,58 RS R$ 67.689,27
Outros Credores R$ RS 162.449,05 RS RS 148.395,35
11 NAO CIRCULANTE R$ RS 14.538.356,54 RS RS 12.817.864,43
PATRIMONIO SOCIAL LIQUIDO R$ R$ 14.538.356,54 R$ RS 12.817.864,43
Patriménio Social RS R$ 12.817.864,43 R$ RS 10.553.231,21
Superavit Acumulado R$ RS 1.720.492,11 R$ RS 2.264.633,22
Superévit do exercicio RS R$ 1.320.492,11 RS R$ 2.264.633,22
Doagoes RS R$ 400.000,00 RS -
TOTAL DO PASSIVO R$ R$ 14.774.238.25 R$ RS 13.075.479,19
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PORTO ALEGRE/RS, 31 de dezembro de 2015

\}(I:S\;Zn Lehuger

Diretor Presid

7 éilbeno Bristot

CRC/RS - 025720

hY

/ ,
Jairo Bareni Castoldi

Diretor Tesoureiro

Fage?

DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO

2015 2014
I CONTRIBUICOES SOCIAIS BRUTA RS 4.070.265,97 R$ 4.528.390,40
Arrecadagdo de associados R$ 3.926.686,39 R$ 4.251.382,56
Despesas recuperadas R$ 143.579,58 RS 277.007,84
11 (-) DESPESA SOCIAL RS 2.749.773,86 RS 2.263.757,18
Despesas Administrativas RS 1.826.063,21 RS 2.457.160,16
Despesas Tributarias RS RS 2
Despesas Gerais RS - RS -
Despesas ¢/Pessoal RS 1.156.919,74 R$ -
Despesas Eventos RS 776.181,50 R$ 433.677,48
Depreciagdo R$ 142.297,90 R$ 141.223,96
Despesas Financeiras RS 54.787,28 R$ 43.905,52
Receitas Financeiras RS 1.206.475,77 R$ -812.209,94
111 SUPERAVIT OPERACIONAL RS 1.320.492,11 RS 2.264.633,22
IV SUPERAVIT
LiQUIDO DO EXERCICIO R$ 1.320.492,11 R$ 2.264.633,22

©
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DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL
Superivit

Patriménio Social  Acumulado Totais
Sdo Ant. R$ 10.553.231,21 R$ 2.264.633,22 RS 12.817.864,43
Mov, Exerc. R$ 226463322 R$  -2.264.633,22 R$ -
Doagdes Recebidas RS - RS 400.000,00 RS 400.000,00
Superivit do Exercicio R$ 1.320.492,11 RS 1.320.492,11
Totais RS 12.817.864,43 R§ 1.720.492,11 R$ 14.538.356,54

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Fluxo de caixa das atividades operacionais
Ajuste dos resultados das atividades operacionais 2015 2014
Superavit do exercicio RS 1.320.492,11 RS 2.264.633,22
Ajustes:
Depreciagbes R$ 142.297,90 R$ 141.223,96
Provisdo devedores duvidosos RS - R$ -
Superavit ajustado R$ 1.462.790,01 R$ 2.405.857,18
Ajuste dos saldos das contas ativas:
Variagiio contas depésito judicial R$ -116.602,24 RS -
Valores antecipados a terceiros R$ - R$ -
Variagdo das contas a receber R$ 450.883,75 RS -1.075.725,41
Variagio adiantamento 13° R$ - R$ -
Variagio tributos retidos a compensar RS - R$ -
Variagio nas Contas Ativas R$ 334.281,51 R$ -1.075.725,41
Ajuste dos saldos das contas passivas:
Variagio das contas credores eventuais R$ - R$ -
Variagiio das contas de tributos a recolher R$ 27.596,69 R$ 7.710,55
Variagiio das contas a pagar R$ -34.614,05 R$ -8.233,36
Variagiio de créditos RS - RS -
Variagio provisdo férias R$ -14.715,69 R$ 67.689,27
Variagiio nas Contas Passivas R$ -21.733,05 R$ 67.166,46
Disponibilidades Geradas pelas Atividaes Operac RS 1.775.338,47 R$ 1.397.298,23
Fluxo de caixa das atividades de investimentos:
Variagdo das contas do imobilizado ¢ intangivel RS 5.630,00 R$ -49.624,71
Variag#o de outras contas do imobilizado R$ 120.443,76 R$ -
Disponibilidades Aplicadas nas Ativ. De Investimentos R§ 126.073,76 RS -49.624,71
Ajustes das disponibilidades:
Saldo inicial caixa e equivalentes RS 8.973.183,42 R$ 7.625.509,90
Saldo final caixa e equivalentes RS  10.622.448.13 RS 8.973.183,42
Variagio das disponibilidades RS 1.649.264,71 R$ 1.347.673,52
Porto Alegre, 3[ de dezembro de 2015
Sl aw ‘)
exton Lehugeur Baron\ stoldi
Diretor Presid Diretor Tesoureiro
Gilberto B
CRC/RS - 025720
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A Entidade é uma Associagéo Privada Civil, sem fins econdmicos, de carater

assistencial ao atendimento de seus associados.
0 Ativo Permanente estd avaliado ao custo historico, corrigido quando

determinado por lei.
As Mensalidades e Despesas estdo apropriadas pelo regime de competéncia.
A representagéo legal da Entidade é pela diretoria eleita em Assembléia.

Porto Alegre, 31 de dezembro de 2015.
M A
! R
ewton Lehugeur 0 Barb Castoldn
Diretor Presiden Diretor Tesoureiro
- i

n .‘/F‘ ol
Gilberto Bristot

CRC/RS - 025720
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XIl  Parecer do Conselho Fiscal

CONSELHO FISCAL

Parecer

Os Conselheiros Fiscais da Associacdo dos Aposentados da
Companhia Riograndense de Telecomunicagdes — AACRT. tendo
examinado o Relatdrio de Atividades de 2015. apresentado pela
Diretoria Executiva, bem como o Balanco Patrimonial a
Demonstracdo do Superavit ou Déficit do Exercicio, as Notas
Explicativas das Demonstragdes Contabeis de 31/12/2015.
aprovam, nos termos do Art. 37 — Inciso X do Estatuto da AACRT.
os referidos documentos, com vistas ao seu encaminhamento ao
Conselho de Administragdo para apreciacao final da Assembleia
Geral Ordinaria.

Porto Alegre. 19 de abril de 2016

~7 )
§ Kf‘ [/ /
e < ("’ A o7
Tabajara Bregéo ) Inés Zanett
Presidente : Conselheiro Efetivo
A S ) - \&_\ < L-‘\.H\
Enoir Kowalski da Silva i Ceila Maria Terezinha Poioni

Conselhéiro Efetivo Conselhe_iro Suplente

\ { l':._ N .4.‘&."\. ,b'\\ ) o - ! ) <I
Doroty'é’ﬁ“ on,\{aZi de'ko?wa Luiz Car%}éo Paz

Conselheiro Suplente Conselhgife’Suplente
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Parecer do Conselho de Administragao

Associacdao dos Aposentados da
Companhia Riograndense de Telecomunicagdes -~ AACRT

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

PARECER

Os Conselheiros de Administragdo da Associagdo dos Aposentados
da Companhia Riograndense de Telecomunicagdes — AACRT, apés
analisarem o Relatério da Diretoria Executiva sobre as atividades
desenvolvidas no ano de 2015, o Balango Patrimonial e de
Resultados do Exercicio Social de 2015 e, ainda, o parecer
favoravel do Conselho Fiscal datado de 19 de abril de 2016,
aprovam os referidos documentos, encaminhando-os a apreciagado
e votacdo da Assembleia Geral Ordinaria convocada para o dia 29
de abril de 2016.

re, 26 de abril de 20/16.
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